
   

 
 

ПОЗИВ ЗА УЧЕШЋЕ НА КОНКУРСУ 

 Послодавац године за лица са инвалидитетом у  
Републици Српској 2011 

 
Координациони одбор инвалидских организација Републике Српске и Агенција за 
сарадњу, едукацију и развој (АЦЕД), у сарадњи са Министарством рада и борачко-
инвалидске заштите у Влади Републике Српске организују кампању под називом: 

„Послодавац године за лица са инвалидитетом у Републици Српској 2011“. 

Кампању је подржао Фонд за професионалну рехабилитацију и запошљавање инвалида 
Републике Српске. 

Циљ кампање је подизање свијести послодаваца и цјелокупне јавности о могућностима 
и способностима лица са инвалидитетом да равноправно учествују на тржишту 
рада.слодавац годи        

Позивамо све послодавце који запошљавају лица са инвалидитетом да се 
пријаве на конкурс за награду „Послодавац године за лица са инвалидитетом 
у Републици Српској 2011“ 

Позив је отворен од 22. октобра до 22. новембра 2011. године, а сви 
заинтересирани послодавци могу преузети образац пријаве на некој од доле наведених 
контакт адреса.  

Критерији за пријаву: 

За награду „Послодавац године за лица са инвалидитетом у Републици Српској 2011“ 
могу конкурисати искључиво правни субјекти који су регистровани на простору 
Републике Српске, у некој од следећих категорија: 

- мала предузећа (предузећа која запошљавају мање од 30 радника) 
- средња предузећа (предузећа која запошљавају од 30 - 230 радника)  
- велика предузећа (предузећа која запошљавају више од 230 радника) 
- јавна предузећа (предузећа чији је већински власник држава.) 

За посебну награду за најуспјешнијег малог предузетника (најуспјешнији пословни 
план) могу конкурисати сви предузетници чији је пословни план подржан од стране 
Фонда за професионалну рехабилитацију и запошљавање инвалида. 
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На основу пријава Комисија ће сачинити ужи избор послодаваца, те након прикупљања 
потребних додатних информација од апликаната који су ушли у други круг избора 
одабрати побједнике у дефинисаним категоријама. У оквиру кампање биће додијељене 
и специјалне награде: 

- посебна награда за најуспјешнијег малог предузетника (најуспјешнији пословни 
план) 

- специјално признање за примјену принципа интеграције лица са инвалидитетом у 
пословању и раду  

 
Напомена: Предузећа чији је оснивач и власник, или већински власник држава, а у 
чијој је регистрацији наведено да су намјењена за запошљавање лица са 
инвалидитетом, као и удружења грађана неће бити разматрана у оквиру овог конкурса.  

Промоција и свечана додјела награда одабраним послодавцима у све четири категорије 
одржаће се поводом 3. децембра 2011, Међународног дана лица са инавалидитетом.   

Промоцијом послодаваца који запошљавају лица са инвалидитетом желимо показати 
добру праксу пословања која лицима са инвалидитетом омогућава једнак приступ 
економским могућностима, а медијским праћењем кампање истакнути позитивне 
примјере и у исто вријеме ширу јавност упознати са постојањем дискриминације при 
запошљавању лица са инвалидитетом.  

Овом кампањом желимо допринијети успостави критерија и смјерница, те подстаћи 
остале послодавце да се додатно ангажују око омогућавања равноправности лицима са 
инвалидитетом при запошљавању и на  радном мјесту.  
 
Адресе за додатне информације и обрасце: 
 
Координациони одбор 

инвалидских организација 
РС 

Зоран Добраш 
Фране Супила 31 Ф 

Бања Лука 
тел 051/350-588 и  
051/306-094 

Агенција за сарадњу, 
едукацију и развој 

ACED 
Булевар Војводе 
Петра Бојовића 1а 

Бања Лука 
051/325 610 
www.aced.ba 

Фонд за професионалну 
рехабилитацију и 

запошљавање инвалида 
Миле Шурлан 

Краља Александра бб 
Приједор 
052/242-740 

www.fondinvrs.org 

 
 
 
 


