


^lan 7.
Komora ima okrugao pe~at pre~nika 35 mm na kome su

ispisani naziv i sjedi{te Komore.
Pe~at je ispisan }irilicom u slijede}em tekstu:

ZANATSKO-PREDUZETNI^KA KOMORA REPUB-
LIKE  SRPSKE-BAWA LUKA.

II - DJELATNOST KOMORE 

^lan 8.
Djelatnost Komore:
- poboq{awe i unapre|ewe preduzetni{tva;
- podsticawe lojalne konkurencije i suzbijawe nelo-

jalne;
- uskla|ivawe interesa ~lanova;
- uspostavqawe adekvatnog protoka informacija sa

ciqem poboq{awa preduzetni~ke djelatnosti;
- podsticawe stru~nog usavr{avawa i edukacija pre-

duzetnika uvo|ewem savremenih tehnologija;
- uskla|ivawe i izjedna~avawe interesa preduzetnika

i uvo|ewe jedinstvenih standarda;
- pokretawe inicijativa za dono{ewe  zakonskih

propisa iz oblasti preduzetni{tva i u~e{}e u izradi
istih, te davawe  primjedbi i prijedloga tijelima
dr`avne uprave kod dono{ewa propisa iz drugih
oblasti od interesa za preduzetni{tvo.

- nadzor nad radom regionalnih komora i saradwa sa
Privrednom komorom Republike Srpske i drugim asoci-
jacijama u zemqi i inostranstvu;

- podsticawe zapo{qavawa kod preduzetnika;
- pru`awe pomo}i prilikom osnivawa i poslovawa

radwi;
- dostavqawe informacija po zahtjevu nadle`nom

ministarstvu o stawu i aktivnostima u preduzetni~koj
djelatnosti;

- vo|ewe jedinstvenog registra preduzetnika;
- predstavqawe i zastupawe pred dr`avnim organima

i drugim organima u  ostvarewu zajedni~kih ciqeva te
za{tite interesa  i ugleda svojih ~lanova;

- kontinuirano vodi aktivnost na ujedna~avawu
pravnog i poslovnog statusa preduzetnika sa ostalim
privrednim subjektima, te afirmisawu i unapre|ewu
poslovnog morala;

- inicira i podsti~e izdavawe stru~nih, nau~nih i
propagandnih publikacija, organizovawe savjetovawa,
seminara, izlo`bi i stru~nih ekskurzija;

- preduzima mjere za unapre|ewe sistema obrazovawa,
te pru`a pomo} obrazovno-vaspitnim organizacijama u
realizaciji nastavnih sadr`aja, a naro~ito kroz
stvarawe uslova za realizaciju nastavnih sadr`aja
stru~no teoretske i prakti~ne nastave;

- podsti~e i obezbje|uje uslove za uspostavqawe
jedinstvenog informacionog sistema za potrebe pre-
duzetnika te preduzima mjere za svestrano informisawe
preduzetnika;

- podsti~e razvoj ku}ne radinosti i umjetni~kog
zanatstva;

- stalno i kontinuirano podsti~e razvoj proizvod-
nih djelatnosti obezbje|ivawem  olak{ica u poreskoj
politici, dodjeli zemqi{ta za izgradwu poslovnih
objekata, obezbje|ivawe kredita po povoqnijim uslovi-
ma i sl.;

- koordinira rad regionalnih  zanatsko-pre-
duzetni~kih komora;

- obavqa i druge poslove od interesa za preduzetnike.

III – PRAVA, DU@NOSTI I ODGOVORNOSTI
^LANOVA KOMORE 

^lan 9. 
^lanovi Komore su jednaki u pravima, obavezama i

odgovornostima u Komori.

^lan 10.
^lanovi Komore imaju pravo da:
- u~estvuju u radu Komore i wenih organa;
- biraju i budu birani u organe Komore;
- daju prijedloge i sugestije za izmjene i dopune

zakonskih propisa;
- u~estvuju u utvr|ivawu programa rada i finansi-

jskog plana Komore;
- budu obavje{teni o radu Komore;
- koriste pogodnosti i usluge koje im pru`a ~lanstvo

u Komori, a koje proizilaze iz programskih zadataka.

^lan 11.
^lanovi Komore imaju obavezu da:
- po{tuju odredbe Statuta i drugih normativnih

akata Komore;
- aktivno  u~estvuju u radu Komore, organa i organi-

zacionih oblika Komore u koje su izabrani;
- uskla|uju svoje posebne interese sa zajedni~kim

interesima;
- {tite interese i ugled Komore i wenih ~lanova;
- u~estvuju u finansirawu utvr|enog programa rada

Komore.

^lan 12.
^lanovi Komore imaju odgovornost da:
- savjesno i odgovorno obavqaju povjerene zadatke u

organima Komore i organizacionim oblicima Komore;
- svojim radom i pona{awem ne naru{avaju ugled

Komore, te da wihovo poslovawe nije u suprotnosti sa
poslovnim moralom i dobrim poslovnim obi~ajima.

IV - TERITORIJALNA ORGANIZACIJA KOMORE 

^lan 13.
Radi unapre|ewa, uskla|ivawa i zastupawa zajed-

ni~kih interesa, preduzetnici se udru`uju u op{tinska
zanatsko-preduzetni~ka udru`ewa, kao osnovni organi-
zacioni oblik rada regionalne zanatsko-preduzetni~ke
komore.

Op{tinska zanatsko-preduzetni~ka udru`ewa
udru`uju se u regionalne zanatsko-preduzetni~ke komore
(u daqem tekstu: regionalne komore), a iste se udru`uju u
Zanatsko-preduzetni~ku komoru Republike Srpske.

Komora organizuje svoj rad preko regionalnih komo-
ra koje se formiraju za podru~ja: Bawa Luka, Bijeqina,
Doboj, Srpsko Sarajevo i Trebiwe.

1. Zanatsko-preduzetni~ka komora regije Bawa Luka
obuhvata podru~ja op{tina: Bawa Luka, Gradi{ka,
Jezero, Kne`evo, Kozarska Dubica, Kotor Varo{, Krupa
na Uni, Kostajnica, Lakta{i, Mrkowi} Grad, Novi
Grad, Prijedor, Prwavor, Ribnik, Srbac, Srpski
Petrovac, Srpski Drvar, Srpski Sanski Most, Srpski
Kupres, ^elinac i [ipovo sa sjedi{tem u Bawoj Luci.

2. Zanatsko-preduzetni~ka komora regije Bijeqina
obuhvata podru~ja op{tina: Bijeqina, Bratunac,
Vlasenica, Zvornik, Lopare, Mili}i, Osmaci,
Pelagi}evo, Srpsko Ora{je, Srebrenica, Ugqevik i
[ekovi}i sa sjedi{tem u Bijeqini.

3. Zanatsko-preduzetni~ka komora regije Doboj obuh-
vata podru~ja op{tina: Doboj, Vukosavqe, Derventa,
Modri~a, Petrovo, Srpski Brod, Tesli} i [amac sa
sjedi{tem u Doboju.

4. Zanatsko-preduzetni~ka komora regije Srpsko
Sarajevo obuhvata podru~ja op{tina: Vi{egrad, Pale,
Rogatica, Rudo, Srpsko Novo Sarajevo, Srpska Ilixa,
Srpski Stari Grad, Srpsko Gora`de, Sokolac, Trnovo,
Han Pijesak i ^ajni~e sa sjedi{tem u Srpskom Sarajevu.

5. Zanatsko-preduzetni~ka komora regije Trebiwe
obuhvata podru~je op{tina: Trebiwe, Bile}a,
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Berkovi}i, Gacko, Kalinovik, Qubiwe, Nevesiwe i
Srbiwe sa sjedi{tem u Trebiwu.

U sjedi{tima regionalnih komora nije obavezno
formirati op{tinska udru`ewa (ne postoji ekonomska
opravdanost, kao i duplo vo|ewe registra preduzetnika).

^lan 15.
Zanatsko-preduzetni~ka komora regije ima svojstvo

pravnog lica.

^lan 16.
Statut regionalne zanatsko-preduzetni~ke komore ne

mo`e biti u suprotnosti sa statutom Komore pre-
duzetnika Republike Srpske, a statut op{tinskog
zanatsko-preduzetni~kog udru`ewa ne mo`e biti u
suprotnosti sa statutom regionalne komore.

^lan 17.
Regionalne komore imaju: skup{tinu, upravni odbor,

nadzorni odbor, predsjednika i druge organe u skladu sa
op{tim aktima i ovim statutom.

^lan 18.
Skup{tina regionalne komore bira predsjednika

regionalne komore uz prethodno pribavqenu saglasnost
Upravnog odbora Komore.

Funkcija predsjednika regionalne komore obavqa se
volonterski.

^lan 19.
U regionalnim komorama mogu se formirati sekcije

po djelatnostima. 

^lan 20.
Me|usobna podjela rada, sadr`aj i na~in obavqawa

rada izme|u Komore i regionalnih komora reguli{u se
posebnim aktom.

^lan 21.
Skup{tine op{tinskih udru`ewa preduzetnika i

regionalnih komora usvajaju statute.
Statutom udru`ewa, odnosno regionalne komore, reg-

uli{u se zadaci, izbor organa i wihove nadle`nosti,
me|usobna prava i obaveze ~lanova udru`ewa, odnosi
udru`ewa i regionalnih komora, unutra{wa organi-
zacija, izborne procedure i dr.

Na statut udru`ewa saglasnost daje regionalna
komora, a na statut regionalne komore saglasnost daje
Zanatsko-preduzetni~ka komora Republike Srpske.

V - NA^IN OSTVARIVAWA RADA KOMORE

^lan 22.
^lanovi Komore ostvaruju svoje interese u~e{}em

svojih predstavnika u organima Komore i u odre|enim
oblicima organizovawa i rada u Komori.

^lan 23.
Komora ostvaruje svoje zadatke putem skup{tine,

upravnog odbora, sekcija, regionalnih komora i
wihovih organa i preko drugih oblika povezivawa  i
rada u Komori.

VI - SARADWA SA DR@AVNIM ORGANIMA,
ORGANIZACIJAMA I DRUGIM KOMORAMA 

^lan 24.
Komora sara|uje sa Narodnom skup{tinom

Republike, Vladom Republike, Republi~kim organima
uprave i drugim organima i organizacijama u  Republici
u izgra|ivawu razvojne i teku}e ekonomske politike i
rje{avawu drugih pitawa od interesa za privredu i
razvoj preduzetni{tva.

^lan 25.
U izvr{avawu svojih zadataka Komora preduzetnika

sara|uje sa Privrednom komorom Republike Srpske i

privrednim komorama, udru`ewima i sli~nim asoci-
jacijama drugih zemaqa, regija i me|unarodnim vladin-
im i nevladinim ekonomskim organizacijama.

Saradwa Komore sa odre|enim me|udr`avnim vla-
dinim i nevladinim ekonomskim organizacijama ost-
varuje se preko organa Komore.

VII - ORGANI KOMORE 

^lan 26.
Organi Komore su:
- Skup{tina Komore,
- upravni odbor,
- nadzorni odbor,
- predsjednik Komore,
- sud ~asti.

1. Skup{tina Komore

^lan 27.
Skup{tina je najvi{i organ upravqawa Komore.
Skup{tinu ~ine predstavnici regionalnih komora.
Mandat Skup{tine Komore traje 4 godine.

^lan 28.
Skup{tina  Komore broji 51 ~lana. Sa regije Bawa

Luka biraju se 23 ~lana, sa regije Bijeqina bira se 12
~lanova, sa regije Doboj  8 ~lanova, sa regije Srpsko
Sarajevo 3 ~lana i sa regije Trebiwe 5 ~lanova.

Broj predstavnika regije u Skup{tini Komore
utvr|uje se srazmjerno broju preduzetnika u regiji, tako
da na svakih 500 preduzetnika bira se po jedan pred-
stavnik u Skup{tinu Komore.

^lan 29. 
Skup{tina radi i odlu~uje na sjednicama koje se

odr`avaju po potrebi, a najmawe jedanput godi{we.
Sjednice Skup{tine saziva predsjednik Skup{tine.

Sjednica Skup{tine saziva se i na prijedlog upravnog
odbora i nadzornog odbora, regionalnih komora i naj-
mawe 1/5 ~lanova skup{tine.

^lan 30.
Skup{tina Komore ima predsjednika i potpredsjed-

nika koje bira iz reda svojih ~lanova.

^lan 31.
Skup{tina mo`e da radi i punova`no odlu~uje ako

sjednici prisustvuje vi{e od polovine wenih ~lanova.
Za odlu~ivawe o statutu, wegovim izmjenama i dop-

unama, finansijskom planu o utvr|ivawu visine i
na~inu pla}awa ~lanarine, izboru predsjednika i pot-
predsjednika Komore i ~lanova upravnog odbora potreb-
na je saglasnost ve}ine od ukupnog broja predstavnika u
Skup{tini Komore, a u ostalim slu~ajevima utvr|uje se
ve}inom glasova prisutnih.

^lan 32.
Skup{tina obavqa  naro~ito slijede}e poslove:
- razmatra pitawa od zna~aja za razvoj i unapre|ewe

rada preduzetnika i predla`e odgovaraju}e mjere;
- koordinira rad regionalnih komora i uskla|uje

wihove stavove i interese;
- donosi statut i druga op{ta akta Komore;
- donosi program rada i usvaja godi{wi izvje{taj o

radu;
- donosi finansijski plan, razmatra i usvaja

izvje{taj o finansijskom poslovawu;
- utvr|uje osnovicu i stopu ~lanarine za finansir-

awe rada Komore;
- bira i opoziva ~lanove upravnog odbora, nadzornog

odbora i suda ~asti;
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-  bira i razrje{ava predsjednika i potpredsjednika
Komore;

- imenuje i razrje{ava ~lanove tijela Komore i
utvr|uje djelokrug wihovog rada,

- odlu~uje po prigovorima na odluke upravnog odbo-
ra;

- obavqa i druge poslove predvi|ene zakonom i ovim
statutom.

^lan 33.
Na~in rada Skup{tine utvr|uje se wenim

poslovnikom  o radu.

2. Upravni odbor 

^lan 34.
Upravni odbor je izvr{ni organ Skup{tine i za svoj

rad odgovara Skup{tini.

^lan 35.
Upravni odbor ima  17 ~lanova.  
Predsjednici regionalnih  komora  su po polo`aju

~lanovi upravnog odbora.
Ostale ~lanove upravnog odbora bira Skup{tina

Komore iz reda predstavnika komore, i to po 7 ~lanova
sa regije Bawa Luka,  3 ~lana sa regije Bijeqina,  3 ~lana
sa regije Doboj, 2 ~lana sa regije Srpsko Sarajevo i 2
~lana sa regije Trebiwe.

^lan 36.
Upravni odbor iz reda svojih ~lanova bira predsjed-

nika i potpredsjednika upravnog odbora.
^lanovi upravnog odbora biraju se na period od

~etiri godine sa mogu}no{}u ponovnog izbora.
^lanu upravnog odbora prestaje mandat prije isteka

vremena na koje je izabran prestankom obavqawa pre-
duzetni~ke djelatnosti, podno{ewem ostavke ili
opozivom  organa koji ga je izabrao.

^lan 37.
Upravni odbor obavqa naro~ito slijede}e poslove:
- sprovodi odluke, zakqu~ke i druge mjere koje donosi

Skup{tina;
- priprema program rada Komore, predla`e ga

Skup{tini i stara se za wegovo sprovo|ewe;
- podnosi Skup{tini izvje{taj o radu;
- utvr|uje prijedlog finansijskog plana, zavr{nog

ra~una i odluke o osnovici i stopi doprinosa za finan-
sirawe rada Komore;

- imenuje sekretara Komore;
- usvaja periodi~ne obra~une i sprovodi finansijsku

politiku Komore;
- priprema prijedlog op{tih akata Komore i donosi

poslovnik o svom radu;
- daje Skup{tini mi{qewa i prijedlog o pitawima

iz djelokruga rada Komre;
- obrazuje tijela za odre|ena pitawa i utvr|uje

sadr`aj wihovog rada;
- donosi akta o organizaciji i radu stru~ne slu`be

Komore;
- zakqu~uje ugovore u kojima je Komora u~esnik o ~emu

obavje{tava Skup{tinu na prvoj sjednici;
- utvr|uje visinu dnevnica i drugih naknada za

~lanove organa i tijela i funkcionere Komore u skladu
sa kolektivnim ugovorom ili drugim aktom;

- stara se o blagovremenom prikupqawu sredstava
Komore;

- odlu~uje o kupovini osnovnih sredstava;
- odre|uje koji se dokumenti i podaci u Komori sma-

traju tajnim;

- imenuje predstavnike Komore u odgovaraju}e organe
i organizacije u skladu sa zakonom i aktima tih organa
i organizacija;

- pokre}e inicijativu za dono{ewe novih i izmjenu
ili dopunu postoje}ih zakona i drugih propisa i mjera
od zna~aja za preduzetnike  te razmatra nacrte zakona i
drugih propisa i dostavqa mi{qewe nadle`nim organ-
ima;

- za razmatrawe odre|enih pitawa obrazuje tijela i
utvr|uje djelokrug wihovog rada;

- obavqa i druge poslove u skladu sa ovim statutom i
drugim op{tim aktima Komore.

^lan 38.
Na~in rada upravnog odbora utvr|uje se poslovnikom

o radu odbora.

3. Nadzorni odbor

^lan 39.
Nadzorni odbor ~ini predsjednik i ~etiri ~lana.
Nadzorni odbor vr{i nadzor nad ukupnim radom

Komore.
Nadzorni odbor imenuje Skup{tina na period od

~etiri godine.

4. Sud ~asti

^lan 40.
Sud ~asti ima predsjednika i ~etiri ~lana koja

imenuje Skup{tina Komore na period od ~etiri godine.
Sud ~asti odlu~uje o povredama dobrih poslovnih

obi~aja.
Kao povrede dobrih poslovnih  obi~aja smatraju se,

naro~ito postupci ~lanova Komore kojima se protivno
dobrim poslovnim obi~ajima nanosi {teta gra|aninu,
drugom ~lanu Komore, drugom pravnom licu ili
dru{tvenoj zajednici ili se ru{i ugled Komore
Republike Srpske.

Na~in rada suda ~asti utvrdi}e  se posebnim aktom.

5. Predsjednik Komore

^lan 41.
Predsjednika Komore bira i razrje{ava Skup{tina

Komore iz reda svojih ~lanova na period od ~etiri
godine.

Predsjednik Komore je po funkciji predsjednik
Skup{tine Komore.

Predsjednik Komore ima potpredsjednika.
Potpredsjednik Komore je po funkciji potpredsjednik
Skup{tine Komore.

Predsjednik Komore za svoj rad odgovoara
Skup{tini Komore.

Predsjednik Komore funkciju obavqa volonterski.

^lan 42.
Predsjednik  Komore daje inicijative za rad organa

i tijela Komore, stara se o ostvarivawu programa rada
Komore, o sprovo|ewu odluka, zakqu~aka i drugih akata
organa Komore, o ostvarivawu saradwe sa sli~nim aso-
cijacijama, sa privrednim komorama, sa organima
dru{tveno politi~kih zajednica, i drugim organima i
zajednicama.

Predsjednik Komore stara se da  rad Komore bude u
skladu sa interesima ~lanova Komore i op{te dru{tven-
im interesima, izra`enim u Ustavu, zakonu, ovom statu-
tu i drugim op{tim aktima Komore.

Predsjednik Komore ima pravo veta, ako ocijeni da
su odluke upravnog odbora nestatutarne.

U slu~aju stavqawa veta predsjednik je obavezan u
roku od mjesec dana sazvati Skup{tinu.
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^lan 43.
Predsjednk Komore zajedno sa sekretarom Komore

prati izvr{avawe zadataka Komore, koordinira rad za
pripremu sjednica organa i tijela Komore i stara se o
sprovo|ewu wihovih zakqu~aka.

^lan 44.
U slu~aju odsutnosti predsjednika Komore zamjewuje

ga potpredsjednik Komore sa pravima, obavezama i
odgovornostima koje ima predsjednik.

VIII – STRU^NA SLU@BA

^lan 45.
Za obavqawe stru~nih, administrativnih i

pomo}nih poslova Komore ima Stru~na slu`ba.
Stru~na slu`ba Komore obavqa poslove za

sprovo|ewe statuta, odluka,  zakqu~aka i drugih akata
organa i oblika organizovawa  i rada; priprema infor-
macije, analize, nacrte op{tih i drugih akata za potrebe
Komore kao i inicijalne prijedloge za dono{ewe zakona
i drugih propisa iz oblasti preduzetni{tva, organizuje
aktivnosti i izvr{ava poslove iz djelatnosti Komore.

Stru~na slu`ba Komore organizuje se tako da za
potrebe ~lanova Komore obezbje|uje odre|ene poslovne
informacije, podatke, stru~ne savjete, sugestije i drugo
{to bi, na osnovu iskustava razvijene tr`i{ne
privrede, omogu}avalo ~lanovima Komore uspje{nije
prilago|avawe tr`i{nim uslovima privre|ivawa.

Stru~na slu`ba Komore u obavqawu svojih poslova
sara|uje sa stru~nim slu`bama regionalnih komora,
nau~nim i stru~nim organizacijama, republi~kim
organima uprave i republi~kim organizacijama.

^lan 46.
Radom stru~ne slu`be rukovodi generalni sekretar

Komore koji ovu funkciju obavqa profesionalno.
Generalnog  sekretara  Komore imenuje upravni

odbor.
Sekretar je za svoj rad odgovoran predsjedniku i

upravnom odboru Komore.
Generalni sekretar Komore je naredbodavac za

izvr{ewe  finansijskog plana Komore u dijelu sredsta-
va za potrebe stru~ne slu`be. 

IX - PREDSTAVQAWE I ZASTUPAWE KOMORE 

^lan 47.
Predsjednik Komore predstavqa i zastupa Komoru

prema tre}im licima.
Odlukom organa Komore predstavqawe i zastupawe

Komore, po pojedinim pitawima mo`e se prenijeti i na
druga lica.

X - JAVNOST RADA KOMORE

^lan 48.
Rad Komore je javan.
Predstavnici sredstava javnog informisawa mogu

prisustvovati sjednicama organa Komore i radnih
tijela u Komori radi objavqivawa javnosti o radu
Komore.

Izuzetno organi Komore mogu odlu~iti  da odre|ena
pitawa razmatraju bez predstavnika sredstava javnog
informisawa.

^lan 49.
Op{tim aktom Komore odre|uje se koje isprave i

podaci predstavqaju poslovnu tajnu ~ije bi saop{tewe
neovla{}enom licu, zbog wegove prirode i zna~aja bilo
protivno interesima Komore i wenih ~lanova.

^lan 50.
Komora mo`e organizovati svoje glasilo putem kojeg

bi informisala o svom radu ~lanove Komore i druge
organe, organizacije i javnost.

^lan 51.
Predsjednik i sekretar, odnosno drugo lice koje oni

ovlaste mo`e davati informacije i podatke o Komori i
odgovorni su za wihovu ta~nost i istinitost.

XI - FINANSIRAWE KOMORE 

^lan 52.
Sredstva za finansirawe op{tinskih udru`ewa,

regionalnih zanatsko-preduzetni~kih komora i
Zanatsko-preduzetni~ke komore Republike Srpske obezb-
je|uju se iz slijede}ih izvora:

- ~lanarine,
- prihoda od naknada  za usluge,
- iz drugih izvora.
Skup{tina Zanatsko-preduzetni~ke komore po

osnovu prethodno utvr|enih kriterijuma, odlukom
utvr|uju visinu godi{we ~lanarine, na~in obra~una,
me|usobnu raspodjelu izme|u Zanatsko-preduzetni~ke
komore, regionalnih zanatsko-preduzetni~kih komora i
op{tinskih udru`ewa, rokovi i na~in uplate. ^lanari-
na koju pla}aju ~lanovi Komore, obra~unava se na osnovu
wihove ekonomske snage.

Odluka Skup{tine iz prethodnog stava objavquje se u
“Slu`benom glasniku Republike Srpske”.

Upravni odbor svake godine podnosi Skup{tini
Komore prijedlog programa rada, finansijski  plan  kao
i godi{wi izvje{taj o poslovawu i zavr{ni ra~un za
prethodnu godinu. Godi{wi izvje{taj o poslovawu i
zavr{ni ra~un za proteklu godinu, prethodno razmatra
Nadzorni odbor.

^lan 53.
Komora ima svoj `iro-ra~un, a  naredbodavca za

kori{}ewe sredstava sa `iro-ra~una utvr|uje upravni
odbor.

XII – PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE 

^lan 54. 
Ovaj statut donosi se na Osniva~koj skup{tini na

osnovu Zakona o zanatsko-preduzetni~koj djelatnosti i
na osnovu Odluke o osnivawu Zanatsko-preduzetni~ke
komore Republike Srpske.

^lan 55.
Zanatsko-preduzetni~ka komora Republike Srpske je

pravni sqedbenik Saveza samostalnih privrednika
Republike Srpske osnovanog po Zakonu o samostalnom
privre|ivawu (“Slu`beni list SR BiH”, br.26/89 i
29/90).

Zanatsko-preduzetni~ka komora Republike Srpske
preuzima sredstva, prava i obaveze Saveza samostalnih
privrednika Republike Srpske.

^lan 56.
Stupawem na snagu ovog statuta prestaje da va`i

Statut Saveza samostalnih privrednika Republike
Srpske, broj 58-2/94 od 25. decembra 1994.godine.

^lan 57. 
Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana

objavqivawa u “Slu`benom glasniku Republike Srpske”.
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