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Na osnovu ta~ke 2. Amandmana XL na Ustav Republike Srpske (“Slu`beni glasnik Republike 
Srpske”, broj 28/94),  donosim 

UKAZ 

O PROGLA[EWU ZAKONA O OBRAZOVAWU ODRASLIH 

Progla{avam Zakon o obrazovawu odraslih, koji je Narodna skup{tina Republike Srpske 
usvojila na Trideset prvoj sjednici, odr`anoj 11. juna 2009. godine - a Vije}e naroda 23. juna 2009. 
godine potvrdilo da usvojenim Zakonom o obrazovawu odraslih nije ugro`en vitalni nacionalni 
interes konstitutivnih naroda u Republici Srpskoj. 

Broj: 01-020-625/09 Predsjednik 
25. juna 2009. godine Republike, 
Bawa Luka Dr Rajko Kuzmanovi}, s.r. 

ZAKON 

O OBRAZOVAWU ODRASLIH 

I - OSNOVNE ODREDBE 

^lan 1. 

(1) Ovim zakonom ure|uju se organizacija i struktura obrazovawa odraslih. 

(2) Obrazovawe odraslih je dio jedinstvenog obrazovnog sistema Republike Srpske (u daqem 
tekstu: Republika), kojim se obezbje|uje obrazovawe, usavr{avawe i osposobqavawe odraslih lica. 

^lan 2. 

(1) Obrazovawe odraslih mo`e biti: 

a) formalno, 

b) neformalno i 

v) informalno. 

(2) Formalno obrazovawe odraslih ozna~ava obrazovni proces koji se izvodi u obrazovnim 
ustanovama po programima osnovnog i sredweg obrazovawa prilago|enim potrebama i mogu}nostima 
odraslih. 

(3) Formalno obrazovawe odraslih sprovodi se u skladu sa zakonima kojima se ure|uju djelatnosti 
osnovnog i sredweg obrazovawa, osim u pitawima koja su ure|ena ovim zakonom. 

(4) Neformalno obrazovawe odraslih je organizovan proces u~ewa i obrazovawa usmjeren ka 
usavr{avawu, specijalizaciji i dopuwavawu znawa, vje{tina i sposobnosti prema dijelovima 
programa formalnog obrazovawa (modulima) i po posebnim programima za sticawe znawa, vje{tina i 
sposobnosti, a koji se mogu organizovati kod obrazovnih ustanova i specijalizovanih organizacija 
koje ispuwavaju uslove prema programu koji izvode. 

(5) Informalno u~ewe podrazumijeva permanentno samoobrazovawe, usavr{avawe i sticawe znawa 
i vje{tina van obrazovnih ustanova i specijalizovanih organizacija obrazovawa odraslih. 

^lan 3. 

Obrazovawe odraslih zasniva se na na~elima: 

a) cjelo`ivotnog u~ewa, 

b) racionalnog kori{}ewa obrazovnih mogu}nosti, teritorijalne blizine i dostupnosti 
obrazovawa svima pod jednakim uslovima, u skladu sa wihovim sposobnostima, 

v) slobode i autonomije pri izboru na~ina, sadr`aja, oblika, sredstava i metoda obrazovawa, 

g) uva`avawa razli~itosti i ukqu~ivawa lica sa posebnim potrebama, 

d) stru~ne i moralne odgovornosti andrago{kih radnika, 

|) garancije kvaliteta obrazovne ponude i 

e) po{tovawa li~nosti i dostojanstva svakog u~esnika u obrazovawu odraslih. 

^lan 4. 

Obrazovawe odraslih ima za ciq: 

a) postizawe najmawe osnovnog obrazovawa, 

b) osposobqavawe za zapo{qavawe odraslih lica koja nemaju zavr{eno formalno obrazovawe, 

v) omogu}avawe daqeg obrazovawa i obuke, odnosno mogu}nost dokvalifikacije, prekvalifikacije 
i kontinuiranog stru~nog usavr{avawa tokom cijelog radnog vijeka i 



g) omogu}avawe obrazovawa i sticawe znawa i vje{tina koje odgovaraju li~nim sposobnostima, 
afinitetu i `ivotnom dobu pojedinca. 

^lan 5. 

Pojedini izrazi u ovom zakonu imaju zna~ewe: 

a) odrasli su lica starija od 15 godina koja nisu zavr{ila osnovno obrazovawe, odnosno lica 
starija od 18 godina koja su zavr{ila osnovno obrazovawe u redovnom {kolovawu i druga lica koja se 
obrazuju, a da pri tom nemaju status u~enika ili studenta, 

b) prvo zanimawe je obrazovawe i osposobqavawe za ukqu~ivawe u rad nakon zavr{ene osnovne 
{kole, 

v) dokvalifikacija je sticawe novog znawa u okviru istog zanimawa s ciqem pove}awa 
kompetencija, 

g) prekvalifikacija je obrazovawe i osposobqavawe za drugo zanimawe, radi zapo{qavawa, 

d) specijalizacija je obrazovawe i osposobqavawe u okviru istog zanimawa radi sticawa 
posebnih znawa i radnih vje{tina, 

|) polaznik obrazovawa je odraslo lice koje poha|a program obrazovawa odraslih i 

e) posebni programi su programi za pove}awe op{teobrazovnog i kulturnog nivoa stanovni{tva i 
pove}awa stru~nih i drugih kompetencija i 

`) javno va`e}i obrazovni program je program obrazovawa koji je donio nadle`ni organ 
republi~ke uprave ili program koji sadr`i znawa utvr|ena od strane nadle`nog organa, u skladu sa 
zakonom. 

^lan 6. 

Gramati~ki izrazi upotrijebqeni u ovom zakonu za ozna~avawe mu{kog ili `enskog pola 
podrazumijevaju oba pola. 

II - PLAN OBRAZOVAWA ODRASLIH 

^lan 7. 

(1) Op{ti interes u obrazovawu odraslih utvr|uje se Planom obrazovawa odraslih Republike 
Srpske (u daqem tekstu: Plan obrazovawa). 

(2) Plan obrazovawa iz stava 1. ovog ~lana donosi Vlada Republike Srpske (u daqem tekstu: Vlada) 
za period od jedne godine, na prijedlog Zavoda za obrazovawe odraslih (u daqem tekstu: Zavod). 

(3) U pripremi Plana obrazovawa, Zavod obavezno pribavqa mi{qewe Zavoda za zapo{qavawe, 
Privredne komore Republike Srpske, Udru`ewa poslodavaca, organa jedinice lokalne samouprave i 
nadle`nih ministarstava. 

^lan 8. 

Planom obrazovawa iz ~lana 7. ovog zakona se: 

a) utvr|uju prioritetne obrazovne oblasti obrazovawa odraslih, 

b) odre|uju infrastrukturne djelatnosti potrebne za izvo|ewe obrazovawa odraslih; 

v) odre|uje raspore|ivawe programa obrazovawa na jedinice lokalne samouprave, pri ~emu se vodi 
ra~una o racionalnom kori{}ewu postoje}ih obrazovnih kapaciteta, broju polaznika obrazovawa, 
razvojnim specifi~nostima podru~ja, obezbje|ivawu jednakih uslova za sticawe obrazovawa i 
osposobqavawa odraslih i o dostupnosti obrazovawa, 

g) odre|uje okvirni obim sredstava koja su potrebna za wegovu realizaciju, 

d) odre|uju ministarstva koja su nadle`na za sprovo|ewe Plana obrazovawa i 

|) odre|uju programi i dinamika wihovog ostvarivawa. 

^lan 9. 

(1) U sprovo|ewu Plana obrazovawa Zavod: 

a) objavquje konkurse za izvo|ewe odgovaraju}ih programa obrazovawa, 

b) prati izvo|ewe programa obrazovawa i preduzima mjere koje su potrebne za wihovo izvo|ewe, 

v) planira sredstva za finansirawe programa osnovnog obrazovawa, prvog zanimawa i 
infrastrukturne djelatnosti za wihovo ostvarivawe i 

g) obavqa druge zadatke odre|ene Planom obrazovawa. 

(2) Na osnovu raspisanog konkursa, direktor Zavoda donosi rje{ewe o izboru organizatora 
obrazovawa. 

(3) Protiv rje{ewa iz stava 2. ovog ~lana mo`e se izjaviti `alba ministru prosvjete i kulture (u 
daqem tekstu: ministar) i 

(4) Na osnovu rje{ewa iz stava 2. ovog ~lana zakqu~uje se ugovor o me|usobnim pravima i 
obavezama Zavoda i organizatora obrazovawa. 

(5) Ministar donosi pravilnik o postupku izbora organizatora obrazovawa. 



III - ORGANIZATORI OBRAZOVAWA ODRASLIH 

^lan 10. 

(1) Obrazovawem odraslih, kao svojom redovnom djelatno{}u ili djelatno{}u koja prati redovnu 
mogu se baviti osnovne i sredwe {kole koje su registrovane za obrazovawe odraslih i specijalizovane 
organizacije za obrazovawe odraslih, kao {to su radni~ki univerziteti, centri za obuku, {kole 
stranih jezika, auto {kole, kao i druga pravna lica koja ispuwavaju uslove predvi|ene pojedina~nim 
programom za obrazovawe odraslih (u daqem tekstu: organizatori obrazovawa). 

(2) Organizator obrazovawa iz stava 1. ovog ~lana koji ima status pravnog lica mo`e da obavqa 
obrazovawe odraslih u posebnoj jedinici van svog sjedi{ta ukoliko ispuwava predvi|ene uslove. 

(3) Organizatori obrazovawa mogu izvoditi pojedina~ne programe samostalno ili u me|usobnoj 
saradwi. 

^lan 11. 

(1) Programe formalnog obrazovawa odraslih mogu izvoditi organizatori obrazovawa koji imaju 
odobrewe za izvo|ewe odre|enog programa. 

(2) Zahtjev za odobravawe izvo|ewa programa obrazovawa odraslih podnosi se Zavodu. 

(3) Uz zahtjev se prila`u: 

a) programi formalnog obrazovawa odraslih, 

b) dokazi o stru~no-pedago{kim radnicima i nastavnicima koji izvode program, 

v) dokazi o prostoru, opremi i nastavnim sredstvima, 

g) dokazi o sredstvima za izvo|ewe programa i 

d) dokaz o uplati naknade na ra~un javnih prihoda. 

(4) Naknada se koristi za tro{kove postupka utvr|ivawa ispuwenosti uslova za izvo|ewe 
programa obrazovawa odraslih. 

(5) Ispuwenost uslova za izvo|ewe programa obrazovawa odraslih utvr|uje neposrednim uvidom 
komisija od najmawe tri ~lana, koju imenuje ministar. 

(6) ^lan komisije ne mo`e biti slu`benik Ministarstva prosvete i kulture (u daqem tekstu: 
Ministarstvo), Zavoda, niti zaposleni kod organizatora obrazovawa koji je podnio zahtjev za 
odobravawe izvo|ewa programa. 

(7) O zahtjevu za izvo|ewe programa odlu~uje rje{ewem direktor Zavoda. 

(8) Protiv rje{ewa iz stava 7. ovog ~lana dozvoqena je `alba ministru. 

^lan 12. 

(1) Vrijeme organizovawa obrazovawa odraslih u toku godine i obrazovni rad u toku dana i radne 
nedjeqe raspore|uju se na na~in predvi|en statutom ili drugim aktom organizatora obrazovawa. 

(2) Organizator formalnog obrazovawa mora, najmawe dva puta godi{we, objaviti rokove za 
ispite iz obrazovnih programa koje izvodi, i to najmawe 30 dana prije predvi|enog termina polagawa 
ispita. 

(3) Trajawe formalnog obrazovawa odraslih, redoslijed nastave pojedinih predmeta ili 
predmetnih oblasti, na~in i oblici provjeravawa znawa, napredovawe i drugo prilago|ava se 
specifi~nostima, potrebama i mogu}nostima polaznika obrazovawa. 

^lan 13. 

(1) Organizatori formalnog obrazovawa moraju, u posebnoj publikaciji, predstaviti programe 
obrazovawa koje izvode, kao i svoju organizaciju rada i prilikom upisa sa wima upoznati kandidate. 

(2) Organizator formalnog obrazovawa mora javno objaviti program obrazovawa, najkasnije 30 
dana prije po~eka izvo|ewa obrazovawa, odnosno prije objavqivawa konkursa za upis. 

IV - PROGRAMI OBRAZOVAWA ODRASLIH 

^lan 14. 

(1) Programom obrazovawa odraslih utvr|uju se: 

a) naziv programa, 

b) nastavni sadr`aji, 

v) oblik izvo|ewa programa, 

g) trajawe programa i na~in provjere, 

d) kadrovski, didakti~ki, prostorni uslovi za wegovo izvo|ewe, te {kolska ili stru~na sprema, 
odnosno zanimawe, znawe i vje{tine koje se sti~u zavr{avawem programa, 

|) uslovi za upis, napredovawe i zavr{etak programa i 

e) na~in evaluacije programa i postignu}a u~ewa. 

(2) Programi iz stava 1. ovog ~lana prilago|eni su dobi, prethodnom obrazovawu, znawu, 
vje{tinama i sposobnostima odraslih. 



(3) Programom prekvalifikacije utvr|uju se i razlike stru~nih predmeta izme|u ste~ene stru~ne 
spreme i stru~ne spreme koja se sti~e zavr{etkom programa prekvalifikacije. 

(4) Programom osposobqavawa utvr|uje se i minimum znawa i vje{tina neophodnih za sticawe 
odre|enog zanimawa. 

(5) Programom usavr{avawa utvr|uje se i dodatni opseg posebnih znawa i vje{tina u odre|enoj 
oblasti u odnosu na trenutnu kvalifikaciju kandidata. 

^lan 15. 

(1) Polaznik obrazovawa odraslih sti~e obrazovawe, znawe, vje{tine i sposobnosti po 
programima obrazovawa za odrasle ili dijelovima odgovaraju}ih obrazovnih programa za u~enike. 

(2) Programi iz stava 1. ovog ~lana su: 

a) obrazovawe i osposobqavawe odraslih kojima je prestalo pravo na redovno obrazovawe, 

b) prekvalifikacija, dokvalifikacija ili specijalizacija, 

v) obrazovawe i osposobqavawe nezaposlenih za potrebe tr`i{ta rada, 

g) usavr{avawe radi postizawa vi{eg stepena znawa u profesiji i podizawa produktivnosti rada, 

d) obrazovawe za prihvatawe vrijednosti demokratije i gra|anskog dru{tva, 

|) u~ewe stranih jezika, 

e) obrazovawe za ostvarivawe posebnih prava pripadnika nacionalnih i etni~kih grupa, 

`) obrazovawe odraslih sa posebnim potrebama (posebno nadarena lica i lica sa psihi~kim i 
fizi~kim smetwama ili poreme}ajima u pona{awu) i 

z) obrazovawe posebnih grupa (socijalno iskqu~enih grupa, asocijalnih lica). 

^lan 16. 

Programi formalnog obrazovawa odraslih obuhvataju: 

a) osnovno obrazovawe odraslih, 

b) programe za sticawe sredwe stru~ne spreme, 

v) programe za sticawe prvog zanimawa, 

g) programe prekvalifikacije, 

d) programe osposobqavawa i 

|) programe usavr{avawa. 

^lan 17. 

Programi neformalnog obrazovawa obuhvataju: 

a) programe za{tite okoline i ekologije, 

b) programe stranih jezika, 

v) programe obuke za rad na ra~unaru, 

g) programe preduzetni{tva i menaxmenta, 

d) programe rada u struci, 

|) programe iz poznavawa nauke i tehnologije, 

e) programe kreativnog i umjetni~kog izra`avawa i 

`) drugih znawa, vje{tina i sposobnosti. 

^lan 18. 

(1) Javno va`e}e programe obrazovawa za osposobqavawe, prekvalifikaciju, dokvalifikaciju, 
usavr{avawe, specijalizaciju zaposlenih i nezaposlenih lica utvr|uju nadle`na ministarstva na 
prijedlog Zavoda. 

(2) Prije utvr|ivawa prijedloga programa iz stava 1. ovog ~lana Zavod pribavqa mi{qewe 
nadle`nih ministarstava, Zavoda za zapo{qavawe Republike Srpske (u daqem tekstu: Zavod za 
zapo{qavawe), Agencije za posredovawe pri zapo{qavawu, Privredne komore Republike Srpske i 
Udru`ewa poslodavaca. 

^lan 19. 

Programi obrazovawa odraslih mogu se izvoditi: 

a) redovnom nastavom, 

b) konsultativno-instruktivnom nastavom i 

v) prakti~nim radom. 

^lan 20. 

(1) Program obrazovawa odraslih mo`e biti organizovan po principu modularnog rada. 

(2) Izvo|ewe programa za sticawe sredwe stru~ne spreme odraslih traje koliko i izvo|ewe 
programa za obrazovawe redovnih u~enika. 



(3) Izvo|ewe programa prekvalifikacije traje najmawe {est mjeseci. 

(4) Izvo|ewe programa osposobqavawa traje najmawe {est mjeseci. 

(5) Izvo|ewe programa usavr{avawa nije vremenski ograni~eno. 

^lan 21. 

(1) Programi obrazovawa ili dijelovi programa obrazovawa odraslih radi uvo|ewa 
organizacionih promjena, primjene savremenih tehnologija, zahtjeva tr`i{ta za deficitarna 
zanimawa i sli~no mogu se uvoditi i provjeravati oglednim programom, na prijedlog {kole, 
udru`ewa poslodavaca, Zavoda za zapo{qavawe ili drugih zainteresovanih organizacija. 

(2) Organizatora obrazovawa, koji }e izvoditi ogledni program, odre|uje Ministarstvo, na 
prijedlog Zavoda i zainteresovanih organizacija. 

(3) Izvo|ewe oglednog programa prati Zavod. 

(4) Ste~eno znawe, vje{tine i sposobnosti, u smislu stava 1. ovog ~lana, provjeravaju se kod 
Ispitnog centra. 

^lan 22. 

(1) Programi obrazovawa odraslih koji se realizuju kroz prakti~an rad mogu se ostvarivati kod 
poslodavca i kod drugog organizatora obrazovawa, a ure|uju se ugovorom. 

(2) Ako se prakti~ni rad izvodi kod poslodavca koji nije i organizator obrazovawa, me|usobna 
prava i obaveze organizatora obrazovawa i poslodavca ure|uju se ugovorom, a me|usobna prava 
polaznika obrazovawa i poslodavca ugovorom o prakti~nom radu. 

^lan 23. 

(1) Udru`ewa poslodavaca predla`u zanimawa za koja se pripremaju odgovaraju}i programi iz 
~lana 21. stav 1. ovog zakona i staraju se o prakti~nom obrazovawu za ta zanimawa. 

(2) Udru`ewa poslodavaca: 

a) organizuju savjetovawa i specijalizacije za zaposlene (marketing, menaxment i dr.), 

b) u~estvuju u koncipirawu programa u~ewa uz rad, za sticawe specijalisti~kih znawa i sprovode 
permanentno obrazovawe, 

v) predla`u standarde prakti~nih znawa, 

g) predla`u Zavodu programe usavr{avawa i osposobqavawa odraslih, 

d) predla`u svoje predstavnike za ~lanove ispitnih komisija za sticawe kvalifikacija, 

|) vode registar poslodavaca kod kojih se obavqa prakti~an rad, 

e) obavqaju savjetodavni rad u vezi sa izvo|ewem prakti~nog rada i 

`) na zahtjev organizatora obrazovawa, daju potrebne podatke o poslodavcima kod kojih se mo`e 
obavqati prakti~an rad. 

(3) Na~in provjere i verifikacije poslodavaca kod kojih se obavqa prakti~an rad, sadr`inu i 
na~in vo|ewa registra poslodavaca utvr|uje pravilnikom ministar, na prijedlog Zavoda, a uz 
prethodno pribavqeno mi{qewe Privredne komore. 

V - POLAZNICI, ISPITI I NASTAVNICI OBRAZOVAWA ODRASLIH 

^lan 24. 

(1) Odrasli koji se upisuju u program obrazovawa za odrasle sti~e status polaznika obrazovawa. 

(2) Polaznik obrazovawa odraslih u smislu ovog zakona mo`e biti lice starije od 15 godina koje 
nije zavr{ilo osnovno obrazovawe, odnosno lice starije od 18 godina koje se obrazuje, a da pri tom 
nema status u~enika ili studenta. 

(3) Polaznik obrazovawa odraslih upisuje se u javno va`e}i program obrazovawa odraslih ako 
ispuwava propisane uslove u pogledu prethodnog obrazovawa, iskustva ili posebnih psihofizi~kih 
sposobnosti. 

^lan 25. 

(1) Na osnovu konkursa, koji objavquje organizator obrazovawa, vr{i se upis polaznika 
obrazovawa odraslih iz ~lana 24. stav 2. ovog zakona. 

(2) Programom obrazovawa odraslih propisuju se op{ti i posebni uslovi koje mora ispuwavati 
polaznik obrazovawa odraslih. 

(3) Konkurs sadr`i: 

a) op{te i posebne uslove za upis, 

b) broj slobodnih mjesta za upis, u skladu sa ovim zakonom, programom obrazovawa i rje{ewem o 
odobravawu izvo|ewa programa, 

v) na~in izvo|ewa programa obrazovawa, trajawe i uslove za wegovo zavr{avawe, 

g) javnu va`nost programa obrazovawa i 

d) visinu {kolarine po pojedinom polazniku obrazovawa, ukoliko obrazovawe nije finansirano 
ili sufinansirano iz javnih prihoda. 



^lan 26. 

Ako se na konkurs prijavi vi{e kandidata nego {to ih je mogu}e upisati u program obrazovawa 
odraslih, organizator obrazovawa du`an je da prilikom izbora kandidata uzima u obzir stepen 
ispuwenosti uslova u pogledu prethodnog obrazovawa, iskustva ili posebnih psihofizi~kih 
sposobnosti. 

^lan 27. 

(1) Organizator obrazovawa i polaznik zakqu~uju ugovor o obrazovawu, kojim se ure|uju wihova 
me|usobna prava i obaveze. 

(2) Status polaznika obrazovawa prestaje: 

a) uspje{nim zavr{etkom programa, 

b) odustankom i 

v) ispisom. 

^lan 28. 

(1) Polaznik obrazovawa ima pravo na obrazovawe i osposobqavawe koje je stru~no i kvalitetno 
organizovano. 

(2) Polaznik obrazovawa za vrijeme trajawa formalnog obrazovawa koje obuhvata sticawe sredwe 
stru~ne spreme ima prava i obaveze kao i u~enik stru~ne {kole, u skladu sa zakonom. 

(3) Zaposleni polaznik obrazovawa ima pravo na odsustvo sa posla radi obrazovawa i 
osposobqavawa, u zavisnosti od slo`enosti i du`ine trajawa programa obrazovawa, u skladu sa 
zakonom i aktom poslodavca. 

(4) Me|usobna prava i obaveze izme|u zaposlenog polaznika obrazovawa i poslodavca ure|uju se 
ugovorom (mjesto obrazovawa, vrijeme trajawa obrazovawa, naknada i sl.). 

^lan 29. 

Polaznici programa formalnog osposobqavawa i usavr{avawa obavezno pola`u ispit provjere 
iz sadr`aja programa na zavr{etku upisanog programa. 

^lan 30. 

(1) Ocjewivawe polaznika obrazovawa za sticawe osnovnog i sredweg obrazovawa vr{i se u skladu 
sa propisima koji reguli{u te oblasti obrazovawa, ako ovim zakonom nije druga~ije odre|eno. 

(2) Polazniku programa sredwo{kolskog obrazovawa odraslih za sticawe sredwe stru~ne spreme 
na kraju svakog zavr{enog razreda izdaje se razredno svjedo~anstvo, i nakon zavr{nog ispita 
svjedo~anstvo o zavr{nom ispitu. 

(3) Polazniku koji zavr{i program osposobqavawa izdaje se uvjerewe o osposobqenosti. 

(4) Polazniku koji zavr{i program usavr{avawa izdaje se uvjerewe o usavr{avawu. 

(5) Ministar donosi pravilnik o formi i sadr`aju javnih isprava u obrazovawu odraslih. 

^lan 31. 

(1) Odrasli mogu polagawem ispita kod Ispitnog centra dokazivati znawe, vje{tine i 
sposobnosti, bez obzira na na~in wihovog sticawa. 

(2) Ispitni centar je organizaciona jedinica Zavoda, ~ija je nadle`nost provjera znawa, vje{tina 
i sposobnosti pojedinaca. 

(3) Provjera znawa, vje{tina i kompentencija pojedinaca sprovodi se kroz proces testirawa. 

(4) Testirawe iz stava 3. ovog ~lana sprovode komisije sastavqene od stru~waka iz pojedinih 
oblasti u skladu sa programima obrazovawa ili katalozima znawa. 

(5) Komisije iz stava 4. ovog ~lana formira direktor Zavoda po potrebi. 

(6) Zavod na osnovu utvr|enog znawa pojedinaca izdaje javne isprave o zavr{enom obrazovawu za 
odrasle. 

(7) Ministar donosi pravilnik o formirawu ispitnih komisija, na~inu rada i sprovo|ewu 
ispita. 

^lan 32. 

(1) Poslodavac mo`e, radi prilago|avawa tr`i{nim zahtjevima i promjenama, novim 
tehnolo{kim i radnim procesima, organizovati razli~ite oblike osposobqavawa i usavr{avawa 
zaposlenih. 

(2) Odrasli koji se osposobqava u smislu stava 1. ovog ~lana mo`e da potvr|uje ste~eno znawe, 
vje{tine i sposobnosti kod Zavoda, koji o tome izdaje javnu ispravu, u skladu sa zakonom. 

^lan 33. 

(1) Za sticawe osnovnog obrazovawa i prvog zanimawa odrasli ne pla}aju {kolarinu. 

(2) Za sticawe ostalih vidova obrazovawa i osposobqavawa odraslih tro{kove obrazovawa snose 
polaznici programa, poslodavci kod kojih su zaposleni, Zavod za zapo{qavawe ili druga 
zainteresovana pravna i fizi~ka lica. 



^lan 34. 

(1) Obrazovawe odraslih obavqaju nastavnici, profesori, nastavnici za prakti~nu nastavu, 
stru~ni saradnici, predava~i, treneri, voditeqi i drugi stru~ni radnici (u daqem tekstu: 
nastavnici). 

(2) Nastavnici moraju ispuwavati uslove propisane programom za obrazovawe odraslih i imaju 
pravo i obavezu stalnog stru~nog i andrago{kog usavr{avawa. 

(3) Ministar donosi pravilnik o vrsti stru~ne spreme nastavnika. 

VI - PRA]EWE I RAZVOJ OBRAZOVAWA  

ODRASLIH 

^lan 35. 

Pra}ewe i unapre|ivawe obrazovawa odraslih obavqa Zavod, kao upravna organizacija u sastavu 
Ministarstva. 

^lan 36. 

(1) Zavod vodi Registar organizatora obrazovawa. 

(2) Ministar donosi pravilnik o sadr`aju i na~inu vo|ewa Registra organizatora obrazovawa. 

(3) Organizatori obrazovawa vode andrago{ku dokumentaciju i evidenciju. 

(4) Ministar donosi pravilnik o sadr`aju, formatu, te na~inu vo|ewa i ~uvawa andrago{ke 
dokumentacije i evidencije iz stava 3. ovog ~lana. 

^lan 37. 

(1) Radi efikasnijeg pra}ewa i ostvarivawa obrazovawa odraslih, jedinice lokalne samouprave 
mogu osnovati lokalne savjete, za ~iji rad obezbje|uju i finansijska sredstva. 

(2) Lokalne savjete ~ine predstavnici lokalne vlasti, poslodavaca, sindikata i udru`ewa 
gra|ana. 

^lan 38. 

Nadle`nosti lokalnih savjeta su da: 

a) analiziraju i prate stawe u podru~ju razvoja qudskih resursa, zapo{qavawa i obuke odraslih, 

b) identifikuju potrebe i prioritete u obrazovawu odraslih i obuci na svom podru~ju, 

v) prikupqaju informacije o potrebama tr`i{ta rada na svom podru~ju, 

g) dostavqaju Zavodu prijedloge za razvoj programa za obrazovawe odraslih, 

d) predla`u programe za obrazovawe odraslih koje }e finansirati i 

|) obezbje|uju sredstva za ustanove i organizacije za obrazovawe odraslih kojima je osniva~. 

VII - FINANSIRAWE, NADZOR I KAZNENE  

ODREDBE 

^lan 39. 

(1) Obrazovawe odraslih je partnerska djelatnost i zajedni~ka odgovornost Republike, jedinica 
lokalne samouprave, poslodavaca, zaposlenih, privradnih i stru~nih asocijacija, udru`ewa, 
nau~noistra`iva~kih i obrazovnih institucija i pojedinaca. 

(2) Sredstva za finansirawe obrazovawa odraslih obezbje|uju se u buxetu Republike, buxetima 
jedinica lokalne samouprave (u daqem tekstu: javna sredstva), neposredno od polaznika i poslodavaca, 
te iz drugih izvora u skladu sa Planom obrazovawa. 

^lan 40. 

(1) Upravni i stru~ni nadzor nad radom organizatora obrazovawa odraslih sprovodi Zavod. 

(2) Inspekcijski nadzor nad primjenom zakona i drugih propisa iz oblasti obrazovawa odraslih 
vr{i Republi~ka prosvjetna inspekcija u skladu sa zakonom kojim se reguli{e oblast inspekcije. 

^lan 41. 

(1) Nov~anom kaznom od 2.000 do 6.000 KM kazni}e se za prekr{aj organizator obrazovawa ako: 

a) po~ne da obavqa djelatnost obrazovawa odraslih prije dono{ewa rje{ewa o odobrewu izvo|ewa 
programa obrazovawa odraslih (~lan 11. stav 7.), 

b) ne zakqu~i ugovor sa polaznikom obrazovawa odraslih (~lan 27. stav 1.), 

v) od odraslog naplati tro{kove za sticawe osnovnog obrazovawa (~lan 33. stav 1.) i 

g) vodi evidenciju i dokumentaciju suprotno odredbama ovog zakona (~lan 36. stav 3.). 

(2) Nov~anom kaznom od 1.000 do 3.000 KM kazni}e se odgovorno lice u organizatoru obrazovawa 
za prekr{aj iz stava 1. ovog ~lana. 



VIII - PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE 

^lan 42. 

Organizatori obrazovawa koji realizuju programe za obrazovawe odraslih du`ni su da u roku od 
jedne godine usklade svoja op{ta akta sa ovim zakonom. 

^lan 43. 

Vlada }e u roku od godinu dana donijeti Plan obrazovawa. 

^lan 44. 

Ministar }e u roku od devet mjeseci od dana stupawa na snagu ovog zakona na prijedlog Zavoda 
donijeti pravilnike: 

a) o postupku izbora organizatora obrazovawa (~lan 9. stav 5.), 

b) o na~inu provjere i verifikacije poslodavaca kod kojih se obavqa prakti~an rad, sadr`inu i 
na~in vo|ewa registra poslodavaca (~lan 23. stav 3.), 

v) o formi i sadr`aju javnih isprava u obrazovawu odraslih (~lan 30. stav 5.), 

g) o formirawu ispitnih komisija, na~inu rada i sprovo|ewu ispita (~lan 31. stav 7.), 

d) o vrsti stru~ne spreme nastavnika (~lan 34. stav 3.), 

|) o sadr`aju i na~inu vo|ewa Registra organizatora obrazovawa (~lan 36. stav 2.) i 

e) o sadr`aju, formatu te na~inu vo|ewa i ~uvawa andrago{ke dokumentacije i evidencije (~lan 
36. stav 4.). 

^lan 45. 

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavqivawa u “Slu`benom glasniku Republike 
Srpske”. 

Broj: 01-963/09    Predsjednik 
11. juna 2009. godine    Narodne skup{tine, 
Bawa Luka     Mr Igor Radoji~i}, s.r. 


