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Na osnovu ta~ke 2. Amandmana XL na Ustav Republike Srpske (“Slu`beni glasnik Republike 
Srpske”, broj 28/94),  donosim 

UKAZ 

O PROGLA[EWU ZAKONA O PRED[KOLSKOM VASPITAWU I OBRAZOVAWU 

Progla{avam Zakon o pred{kolskom vaspitawu i obrazovawu, koji je Narodna skup{tina 
Republike Srpske usvojila na Dvadeset petoj sjednici, odr`anoj 26. novembra 2008. godine - a Vije}e 
naroda 8. decembra 2008. godine potvrdilo da usvojenim Zakonom o pred{kolskom vaspitawu i 
obrazovawu nije ugro`en vitalni nacionalni interes konstitutivnih naroda u Republici Srpskoj. 

Broj: 01-020-1593/08 Predsjednik 
10. decembra 2008. godine Republike, 
Bawa Luka Dr Rajko Kuzmanovi}, s.r. 

ZAKON 

O PRED[KOLSKOM VASPITAWU I OBRAZOVAWU 

I - OSNOVNE ODREDBE 

^lan 1. 

(1) Ovim zakonom ure|uje se pred{kolsko vaspitawe i obrazovawe djece od {est mjeseci do polaska 
u osnovnu {kolu, a koji se ostvaruje kroz program pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa. 

(2) Pred{kolsko vaspitawe i obrazovawe je sastavni dio jedinstvenog sistema vaspitawa i 
obrazovawa u Republici Srpskoj (u daqem tekstu: Republika), koji predstavqa osnovu cjelo`ivotnog 
u~ewa i cjelovitog razvoja djeteta. 

(3) Gramati~ki izrazi upotrijebqeni u ovom zakonu za ozna~avawe mu{kog ili `enskog pola 
podrazumijevaju oba pola. 

^lan 2. 

(1) Pred{kolsko vaspitawe i obrazovawe je djelatnost koja obuhvata vaspitawe i obrazovawe, 
wegu i za{titu djece pred{kolskog uzrasta. 

(2) Djelatnost pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa obavqa se u pred{kolskim ustanovama, 
ustanovama socijalne za{tite u kojima su trajno zbrinuta djeca pred{kolskog uzrasta i drugim 
ustanovama koje primjewuju programe pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa. 

(3) U okviru djelatnosti pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa obezbje|uju se jednaki uslovi i 
prilike u ostvarivawu prava djece na vaspitawe i obrazovawe za dobrobit wihovog fizi~kog i 
mentalnog zdravqa i sigurnosti bez obzira na pol, sposobnosti, socijalno-ekonomski status i stil 
`ivota porodice, kulturno, etni~ko, nacionalno i vjersko nasqe|e, kao i ostvarivawe drugih 
programa, zavisno od potreba i interesa djece pred{kolskog uzrasta. 

(4) Pred{kolsko vaspitawe i obrazovawe odvija se u skladu sa ovim zakonom i ratifikovanim 
me|unarodnim konvencijama. 

^lan 3. 

Pred{kolske ustanove, ustanove socijalne za{tite u kojima su trajno zbrinuta djeca 
pred{kolskog uzrasta i druge ustanove koje ostvaruju programe vaspitawa i obrazovawa djece 
pred{kolskog uzrasta obavqaju djelatnosti kojim se obezbje|uju: 

a) jednaka dostupnost vaspitawa i obrazovawa svakom pred{kolskom djetetu, 

b) mogu}nost kvalitetnog vaspitawa i obrazovawa pod jednakim uslovima u prigradskim i 
seoskim, odnosno socijalno i kulturno mawe podsticajnim sredinama, u skladu sa dostignu}ima 
savremene pedago{ke nauke, 

v) kvalitetno vaspitawe i obrazovawe u svim aspektima razvoja djece u okviru sistema aktivnosti 
namijewenih boga}ewu iskustava i u~ewa u sigurnoj i podsticajnoj sredini za igru, 

g) aktivnosti i iskazivawa koja predstavqaju osnovu cjelo`ivotnog u~ewa i aktivno ukqu~ivawe 
u `ivot zajednice u skladu sa tradicijom i zahtjevima demokratskog dru{tva i 

d) ishrana, wega, preventivno-zdravstvena i socijalna za{tita djece pred{kolskog uzrasta, u 
skladu sa zakonom. 

^lan 4. 

Pred{kolskim vaspitawem i obrazovawem obezbje|uju se: 

a) ostvarivawe prava djece obezbje|ivawem uslova za ravnopravnu podr{ku u razvoju i u~ewu 
svakog pred{kolskog djeteta u pred{kolskim ustanovama, ustanovama socijalne za{tite u kojima su 
trajno zbrinuta djeca pred{kolskog uzrasta i drugim ustanovama za djecu, 



b) podr{ka porodici u ostvarivawu uloge u vezi sa za{titom, wegom, vaspitawem, obrazovawem i 
podsticawem op{teg psihofizi~kog razvoja djece, kao i podizawe pedago{ke kulture roditeqa u 
pravcu odgovornog roditeqstva, 

v) doprinos porodi~nom vaspitawu i socijalne intervencije usmjerene ka mawe podsticajnim 
uslovima u zajednici uz po{tivawe najboqih dje~ijih interesa i 

g) ulagawe dru{tva u rano u~ewe kao najboqu investiciju za budu}nost, blagostawe i op{ti 
dru{tveni napredak. 

^lan 5. 

(1) Pred{kolsko vaspitawe i obrazovawe u Republici mo`e se organizovati za svako dijete u 
godini pred polazak u {kolu u trajawu od najmawe tri mjeseca, a ostvariva}e se prvenstveno u 
pred{kolskim ustanovama ili ustanovama koje primjewuju programe pred{kolskog vaspitawa i 
obrazovawa gdje nije mogu}e osnivawe i funkcionisawe pred{kolskih ustanova. 

(2) Program pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa u godini pred polazak u {kolu traje najmawe 
tri ~asa dnevno. 

(3) Djeca ostvaruju pravo na besplatan vaspitno-obrazovni program iz stava 2. ovog ~lana koji ne 
ukqu~uje obaveznu ishranu, smje{taj i zbriwavawe djece za vrijeme rada roditeqa. 

(4) Roditeq djeteta iz stava 1. ovog ~lana ima pravo na izbor usluga u pred{kolskom vaspitawu i 
obrazovawu koje ukqu~uju cjelodnevni boravak djece u pred{kolskoj ustanovi, sa obaveznom ishranom, 
brigom, za{titom i programskom djelatno{}u, uz participaciju sredstava za odabrane usluge od 
roditeqa. 

(5) Radi ostvarivawa kontinuiteta boravka, vaspitawa i obrazovawa djeteta u pred{kolskoj 
ustanovi i vaspitnoj grupi, dijete ima pravo da bude u vaspitnoj grupi u pred{kolskoj ustanovi koju 
je ranije poha|alo. 

(6) Osniva~ je du`an da u toku marta teku}e godine putem sredstava javnog informisawa obavijesti 
stanovni{tvo o upisu i uslovima upisa djece iz stava 1. ovog ~lana u pred{kolske ustanove. 

(7) Ministar prosvjete i kulture (u daqem tekstu: ministar) propisuje uslove za upis djece pred 
polazak u {kolu u pred{kolske ustanove. 

II - CIQEVI I ZADACI PRED[KOLSKOG VASPITAWA I OBRAZOVAWA 

^lan 6. 

Ciq pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa u Republici je podsticawe fizi~kog, intelektualnog, 
socioemocionalnog razvoja, komunikacije, kreativnosti i stvarala{tva djece, u~ewe zasnovano na 
iskustvu i interesovawima, sticawe novih iskustava i pro{irivawe znawa o sebi, drugim qudima i 
svijetu potrebnih za daqe obrazovawe i vaspitawe i ukqu~ivawe djece u dru{tvenu zajednicu, 
po{tuju}i i uva`avaju}i prava i mogu}nosti djece. 

^lan 7. 

Zadaci pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa su: 

a) pravovremena podr{ka intelektualnom razvoju, u~ewu i sticawu saznawa nu`nih za 
razumijevawe prirode, dru{tva i svijeta oko sebe, u skladu sa individualnim potrebama i 
interesovawima, 

b) razvijawe sposobnosti razumijevawa i prihvatawa sebe i drugih u skladu sa razvojnim 
mogu}nostima, razvijawe sposobnosti za dogovarawe i uva`avawe tu|ih gledi{ta u grupi, uva`avawe 
razli~itosti i po{tivawe prava djece, qudskih i gra|anskih prava i osnovnih sloboda, eti~ke i 
vjerske tolerancije, ja~awe povjerewa me|u djecom, kao i razvijawe svijesti o jednakosti i 
ravnopravnosti polova, 

v) obezbje|ivawe uslova i podr{ke za optimalan fizi~ki rast i razvoj, zdrav `ivot, razvoj 
fizi~kih sposobnosti i zdravstveno-higijenskih navika radi promovisawa zdravog na~ina `ivota i 
za{tite i o~uvawa zdravqa i zdrave `ivotne sredine, 

g) wegovawe osje}aja pripadnosti, identiteta i kontinuiteta sa duhovnom i kulturnom ba{tinom 
okru`ewa, oslowenog na tradiciju i kulturnu ba{tinu zajednice evropskih naroda, 

d) razvijawe samokontrole i odgovornosti, sposobnosti prepoznavawa do`ivqavawa i 
izra`avawa emocija, razvoj empatijskih sposobnosti od zna~aja za socijalizaciju i odgovorno 
u~estvovawe u dru{tvenom `ivotu, 

|) otkrivawe i unapre|ivawe uslova za stvarala{tvo i izra`avawe putem razli~itih medija, 
podr{ka dje~ijem ulasku u svijet umjetnosti kroz do`ivqavawe umjetni~kih djela i umjetni~kog 
izra`avawa i kreativnog mi{qewa u razli~itim vidovima umjetnosti i 

e) pripremawe djece za naredni stepen obrazovawa. 

^lan 8. 

(1) Vaspitno-obrazovni rad ostvaruje se na jezicima konstitutivnih naroda koji `ive u 
Republici, na slu`benim pismima }irilica i latinica. 

(2) Za djecu, pripadnike nacionalnih mawina, vaspitno-obrazovni rad mo`e se ostvarivati na 
materwem jeziku ili dvojezi~no. 



(3) Ministar }e donijeti pravilnik o na~inu dvojezi~nog ostvarivawa vaspitno-obrazovnog rada, 
kao i rada na jeziku nacionalnih mawina. 

(4) Dio programa pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa ili program u cjelini mo`e da se 
ostvaruje i na stranom jeziku. 

(5) Ministar }e donijeti pravilnik o na~inu i uslovima ostvarivawa pred{kolskog programa na 
stranom jeziku. 

(6) Vaspitno-obrazovni rad sa djecom sa senzornim o{te}ewima ostvaruje se po prilago|enom ili 
posebnom programu i izvodi se na jeziku znakova i pomo}u sredstava tog jezika, te Brajevom pismu, 
zavisno od potreba i mogu}nosti djece. 

(7) Ministar }e donijeti pravilnik o na~inu i uslovima ostvarivawa programa za djecu sa 
senzornim o{te}ewima. 

^lan 9. 

(1) Radi unapre|ivawa kvaliteta pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa formira se Savjet za 
razvoj pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa, kao savjetodavno tijelo ministra prosvjete i kulture (u 
daqem tekstu: ministar). 

(2) Ministar donosi pravilnik o strukturi, na~inu formirawa i nadle`nostima Savjeta za 
razvoj pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa. 

(3) Za svoj rad ~lanovi Savjeta ne primaju naknadu. 

III - OSNIVAWE I PRESTANAK RADA  

PRED[KOLSKIH USTANOVA 

^lan 10. 

(1) Pred{kolska ustanova mo`e biti osnovana kao javna ili privatna ustanova. 

(2) Javne i privatne ustanove osnivaju se pod jednakim uslovima. 

(3) Na osnivawe, organizaciju, upravqawe i prestanak rada pred{kolske ustanove primjewuju se 
odredbe Zakona o sistemu javnih slu`bi (“Slu`beni glasnik Republike Srpske”, broj 68/07). 

(4) Pred{kolsku ustanovu mo`e osnovati: 

a) Republika, 

b) jedinica lokalne samouprave, 

v) vjerska zajednica i 

g) drugo doma}e pravno i fizi~ko lice, u skladu sa zakonom. 

(5) Osniva~ pred{kolske ustanove ne mo`e biti lice protiv koga se vodi krivi~ni postupak ili je 
pravosna`no osu|eno na kaznu propisanu Krivi~nim zakonom Republike Srpske (“Slu`beni glasnik 
Republike Srpske”, br. 49/03, 108/04, 37/06, 70/06 i 68/07), a koje ga ~ini nedostojnim za rad u 
pred{kolskim ustanovama. 

(6) U izrazito nerazvijenim op{tinama, na inicijativu jedinice lokalne samouprave, javnu 
pred{kolsku ustanovu mo`e osnovati Republika. 

(7) Republika mo`e osnovati i posebnu - specijalizovanu pred{kolsku ustanovu za djecu sa 
te{ko}ama u razvoju sa kojom se ne mo`e organizovati rad u redovnim pred{kolskim ustanovama. 

(8) Sve pred{kolske ustanove ~ine mre`u pred{kolskih ustanova, koja se utvr|uje odlukom Vlade 
Republike Srpske. 

^lan 11. 

(1) Javna ili privatna pred{kolska ustanova osniva se i po~iwe da radi ako: 

a) postoji potreba za osnivawem pred{kolske ustanove i ustanove koja primjewuje programe 
pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa, radi ostvarivawa vaspitawa i obrazovawa djece 
pred{kolskog uzrasta, 

b) ima odgovaraju}i broj prijavqene djece za pred{kolsko vaspitawe i obrazovawe, 

v) su obezbije|ena sredstva za osnivawe i po~etak rada pred{kolske ustanove, 

g) je obezbije|en potreban broj vaspita~a, stru~nih saradnika i ostalih zaposlenih, 

d) je obezbije|ena primjena programa pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa iz ~lana 22. ovog 
zakona, 

|) je u skladu sa standardima i normativima prostora i opreme osiguran odgovaraju}i prostor u 
smislu higijensko-tehni~kih uslova i 

e) je u skladu sa standardima i normativima osigurani namje{taj, oprema, didakti~ka sredstva, 
materijali i igra~ke koji su prilago|eni raznovrsnim potrebama djece pred{kolskog uzrasta. 

(2) Ministar imenuje komisiju koja utvr|uje ispuwenost uslova za osnivawe pred{kolske ustanove. 

(3) Komisija je du`na da sa~ini zapisnik i da mi{qewe o ispuwenosti uslova za osnivawe 
pred{kolske ustanove. 

(4) Ministar na osnovu zapisnika komisije rje{ewem utvr|uje ispuwenost uslova za po~etak rada 
pred{kolske ustanove. 



(5) Rje{ewe ministra je kona~no. 

(6) Ministar }e donijeti pravilnik o uslovima za po~etak rada pred{kolske ustanove. 

^lan 12. 

(1) Ako Ministarstvo utvrdi da pred{kolska ustanova ne ispuwava neki od uslova iz ~lana 11. 
ovog zakona, odredi}e rok u kojem je osniva~ du`an da otkloni utvr|ene nedostatke. 

(2) Ministar }e donijeti rje{ewe kojim se odbija zahtjev osniva~a za po~etak rada pred{kolske 
ustanove ako osniva~ u roku iz stava 1. ovog ~lana ne otkloni utvr|ene nedostatke. 

(3) Rje{ewe iz stava 2. ovog ~lana je kona~no. 

^lan 13. 

(1) Za pred{kolsku ustanovu koja ispuwava uslove za rad propisane ovim zakonom ministar donosi 
rje{ewe o odobrewu za rad pred{kolske ustanove. 

(2) Na osnovu rje{ewa iz stava 1. ovog ~lana pred{kolska ustanova se upisuje u registar 
pred{kolskih ustanova koji vodi Ministarstvo. 

(3) Ministar }e donijeti pravilnik o sadr`aju i na~inu vo|ewa registra pred{kolskih ustanova. 

(4) Spisak pred{kolskih ustanova koje su dobile rje{ewe o odobrewu za rad pred{kolske ustanove 
objavquje se u “Slu`benom glasniku Republike Srpske” i na Internet stranici Ministarstva. 

^lan 14. 

(1) Pred{kolska ustanova mo`e prestati da radi pod uslovima i u postupku utvr|enim ovim 
zakonom. 

(2) Ispuwenost uslova za nastavak rada i obavqawe djelatnosti pred{kolske ustanove utvr|uje se 
po potrebi, a obavezno svake ~etiri godine u saradwi sa nadle`nim organima. 

(3) U slu~ajevima da pred{kolska ustanova ne ispuwava uslove za nastavak rada predvi|ene ovim 
zakonom, du`na je da otkloni nepravilnosti i nedostatke u roku koji ne mo`e biti du`i od jedne 
godine. 

(4) Ako pred{kolska ustanova ne otkloni utvr|ene nedostatke, Ministarstvo }e predlo`iti 
osniva~u da donese odluku o prestanku rada pred{kolske ustanove. 

(5) Odluku o prestanku rada pred{kolske ustanove osniva~ dostavqa Ministarstvu. 

(6) Ako osniva~ ne donese odluku o prestanku rada pred{kolske ustanove u roku od 60 dana od dana 
prijema prijedloga iz stava 4. ovog ~lana, ministar }e donijeti rje{ewe o brisawu pred{kolske 
ustanove iz Registra pred{kolskih ustanova. 

(7) Rje{ewe o brisawu pred{kolske ustanove iz Registra je kona~no. 

^lan 15. 

U slu~aju prestanka rada pred{kolske ustanove, osniva~ je du`an da djeci koja su po~ela 
pred{kolsko vaspitawe i obrazovawe omogu}i nastavak pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa u 
drugoj pred{kolskoj ustanovi, pod uslovom da za to postoje mogu}nosti. 

^lan 16. 

(1) Pred{kolska ustanova mo`e da vr{i promjene naziva ili sjedi{ta. 

(2) Odluku o promjeni naziva ili sjedi{ta donosi upravni odbor, uz saglasnost osniva~a. 

^lan 17. 

(1) Sve pred{kolske ustanove i ustanove koje ostvaruju programe pred{kolskog vaspitawa i 
obrazovawa, primjewuju Pedago{ke standarde i normative za oblast pred{kolskog vaspitawa i 
obrazovawa. 

(2) Ministar }e donijeti pravilnik kojim se utvr|uju standardi i normativi iz stava 1. ovog 
~lana. 

^lan 18. 

(1) Pred{kolske ustanove mogu da imaju jednu ili vi{e organizacionih jedinica - dje~ijih vrti}a. 

(2) Dje~iji vrti} ostvaruje usluge cjelodnevnog, poludnevnog ili kra}eg i povremenog programa za 
djecu od {est mjeseci do polaska u {kolu. 

^lan 19. 

(1) Upis djece u pred{kolsku ustanovu vr{i se na osnovu qekarskog uvjerewa nadle`ne zdravstvene 
ustanove o fizi~kom i psihi~kom razvoju djeteta. 

(2) Na~in i postupak upisa djece u pred{kolsku ustanovu bli`e se ure|uje statutom pred{kolske 
ustanove. 

^lan 20. 

Radno vrijeme u pred{kolskoj ustanovi utvr|uje osniva~ u skladu sa potrebama djece i radnim 
vremenom roditeqa. 



^lan 21. 

(1) Za podsticawe interesovawa i razvijawa sposobnosti djece, te kvalitetnog ispuwavawa 
slobodnog vremena mogu se osnovati: 

a) “klubovi za djecu” sa razli~itim programskim sadr`ajima: sportskim, muzi~kim, likovnim, 
dramskim, folklornim, jezi~kim i komunikolo{kim, informati~kim, rekreativnim i sl., 

b) “grupe za igru” - igraonice koje se osnivaju u gradskim i seoskim podru~jima za potrebe 
dru`ewa i igre u slobodnom vremenu djece mla|e od pet godina i 

v) “vrti} u prirodi” za odmor i rekreaciju pred{kolske djece. 

(2) Klubove za djecu, grupe za igru - igraonice i vrti}e u prirodi mogu osnovati fizi~ka ili 
pravna lica koja ispuwavaju uslove iz ~lana 11. ovog zakona, a organizuju se u prilago|enom 
porodi~nom prostoru ili prostoru koji obezbje|uje osniva~. 

^lan 22. 

Pred{kolske ustanove djelatnost zasnivaju na Programu pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa u 
Republici i zajedni~kom jezgru cjelovitih razvojnih programa za rad u pred{kolskim ustanovama u 
Bosni i Hercegovini. 

^lan 23. 

Godi{wi program rada ostvaruje se u punom obimu od 1. septembra teku}e godine do 30. juna 
naredne godine, nakon ~ega se od 1. jula do 31. avgusta prelazi na rad po posebnom qetnom programu 
koji donosi upravni odbor pred{kolske ustanove. 

^lan 24. 

(1) Djelatnost pred{kolske ustanove radi ostvarivawa programa pred{kolskog vaspitawa i 
obrazovawa ostvaruje se u razli~itom trajawu, zavisno od potreba djece, roditeqa i lokalne zajednice 
i osniva~a, kao i od programske koncepcije pred{kolske ustanove, i to: 

a) u cjelodnevnom trajawu - do 12 ~asova dnevno, 

b) u poludnevnom trajawu - do {est ~asova dnevno i 

v) u vi{ednevnom trajawu - du`em od 24 ~asa. 

(2) Pred{kolske ustanove mogu, ukoliko za to imaju mogu}nosti, organizovati produ`eni boravak 
za djecu prvog razreda osnovne {kole. 

^lan 25. 

(1) U pred{kolskim ustanovama koriste se sqede}i programi: 

a) cjeloviti razvojni programi, 

b) specijalizovani razvojni programi, 

v) interventni, kompenzacioni i rehabilitacioni programi, 

g) programi ja~awa roditeqskih znawa i sposobnosti u vaspitawu djece i 

d) programi za djecu pred polazak u {kolu ako nisu obuhva}eni nekim oblikom pred{kolskog 
vaspitawa i obrazovawa. 

(2) Prilikom izrade programa vodi}e se briga o tome da programi, kao i metodologija rada, 
osiguravaju pred{kolsko vaspitawe i obrazovawe koje za posqedicu nema diskriminaciju i 
nejednakost polova. 

(3) Pred{kolske ustanove }e obezbijediti efikasne mehanizme za{tite protiv diskriminacije i 
bilo koje vrste uznemiravawa i ne}e preduzimati nikakve mjere prema djetetu koje se `alilo ili 
svjedo~ilo o diskriminaciji i uznemiravawu. 

(4) Ministar }e pravilnikom utvrditi programe iz stava 1. ovog ~lana. 

^lan 26. 

Cjeloviti razvojni program je otvoreni program pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa, 
prilagodqiv za razli~ite uslove i trajawe u svim pred{kolskim ustanovama u Republici. 

^lan 27. 

(1) U pred{kolskim ustanovama mogu se ostvariti specijalizovani razvojni programi za nadarenu 
djecu, prema interesovawima, potrebama i sposobnostima djeteta. 

(2) Za realizaciju programa iz stava 1. ovog ~lana mogu se anga`ovati stru~waci iz razli~itih 
oblasti, {to se odre|uje na osnovu konkretnih potreba. 

(3) Specijalizovani razvojni programi mogu biti i interesni programi za vaspitne grupe koje 
vode obu~ena fizi~ka lica ili pravna lica registrovana za obavqawe djelatnosti u oblasti 
vaspitawa, kao {to su jezi~ki, muzi~ki, dramski, umjetni~ki, sportski i rekreativni, informati~ki 
i drugi programi. 

^lan 28. 

(1) Interventni pred{kolski programi realizuju se u slu~ajevima elementarnih nepogoda. 



(2) Mjere u okviru programa iz stava 1. ovog ~lana donosi direktor pred{kolske ustanove po 
hitnom postupku uz saglasnost ministra. 

(3) Kompenzacioni programi mogu se ostvarivati iskqu~ivo u mawe podsticajnim - nedovoqno 
razvijenim sredinama. Aktivnosti i mjere odre|uju se na osnovu realnih potreba djece i wihovih 
porodica u wihovom prirodnom okru`ewu, a pokrivaju raznovrsne djelatnosti od prevencije do 
suzbijawa faktora koji dovode do uskra}enosti. 

(4) Rehabilitacioni programi mogu da se ostvaruju u specijalizovanim ustanovama koje 
primjewuju programe pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa radi podr{ke optimalnom 
funkcionisawu djece sa smetwama u razvoju u aktivnostima i u~e{}u u svakodnevnom `ivotu. 

^lan 29. 

Pred{kolske ustanove mogu u~estvovati u programima ja~awa roditeqskih znawa i sposobnosti u 
vaspitawu djece, koji se organizuju u pred{kolskoj ustanovi ili porodi~nom okru`ewu. 

^lan 30. 

Programi za djecu pred polazak u {kolu koja nisu obuhva}ena nekim oblikom pred{kolskog 
vaspitawa i obrazovawa organizuju se u saradwi sa nadle`nim ministarstvom posredstvom organa 
socijalne za{tite u lokalnoj zajednici kada se uka`e potreba i po pravilu su to cjeloviti razvojni 
programi. 

^lan 31. 

(1) Rad sa djecom u pred{kolskim ustanovama organizuje se u vaspitnim grupama. 

(2) Vaspitne grupe osnivaju se prema uzrastu djece, vrsti i trajawu programa, sposobnostima, 
potrebama i interesima djece i roditeqa. 

(3) Vaspitne grupe mogu biti jasli~ke za uzrasni period od {est mjeseci do tri godine i vrti}ke 
grupe za uzrasni period od tri godine do polaska u {kolu. 

(4) Vaspitne grupe mogu biti formirane od djece istog ili djece razli~itog uzrasta, takozvane 
mje{ovite grupe. 

(5) Mje{ovite vaspitne grupe formiraju se samo u slu~ajevima gdje se ne mogu formirati grupe 
istog uzrasta. 

(6) Broj djece u vaspitnoj grupi ne smije prelaziti propisane standarde i normative. 

(7) Broj djece u vaspitnoj grupi je: 

a) jasli~ka grupa od petoro do 15 djece, optimalno desetoro djece i 

b) vrti}ka grupa od 14 do 28 djece, optimalno 21 dijete. 

(8) Izuzetno od stava 7. ovog ~lana, broj djece iz vaspitne grupe na bolni~kom lije~ewu mo`e biti 
mawi i vaspitne grupe u specijalizovanim ustanovama koje ostvaruju programe pred{kolskog 
vaspitawa i obrazovawa, za koje se primjewuje normativ do petoro djece u grupi. 

(9) Ako ne postoji mogu}nost za formirawe vaspitnih grupa u skladu sa stavom 3. ovog ~lana, 
osniva~ mo`e utvrditi mawi, odnosno ve}i broj djece koja se upisuju u vaspitnu grupu, u skladu sa 
kriterijumima koje propisuje ministar. 

^lan 32. 

(1) Prilikom upisa u pred{kolsku ustanovu za djecu sa posebnim potrebama, ustanova je du`na da 
pokrene proceduru izrade individualizovanog vaspitno-obrazovnog programa. 

(2) Djeca sa posebnim potrebama u smislu ovog zakona su: nadarena djeca, djeca sa smetwama u 
psihi~kom razvoju, sa tjelesnom invalidno{}u, slijepi i slabovidi, gluvi i nagluvi, djeca sa 
smetwama u govoru, hroni~no bolesna, sa te{ko}ama u u~ewu, sa socijalnim problemima, bez 
roditeqa, djeca koja ne poznaju jezik. 

(3) Rok za izradu prvog individualizovanog vaspitno-obrazovnog programa iz stava 1. ovog ~lana 
je najkasnije tri mjeseca od upisa. 

(4) U jednoj optimalnoj vaspitnoj grupi ne mo`e biti vi{e od jednog djeteta sa smetwama u razvoju, 
izuzev u pred{kolskim ustanovama koje imaju mawi broj vaspitnih grupa u odnosu na broj upisane 
djece sa smetwama u razvoju, kada u grupi mo`e biti i dvoje djece sa smetwama u razvoju, ali se broj 
djece u grupi tada umawuje za tri. 

(5) Pred{kolske ustanove i ustanove koje primjewuju programe pred{kolskog vaspitawa i 
obrazovawa du`ne su da otklawaju arhitektonske barijere i barijere u komunikaciji radi 
obezbje|ivawa jednakih mogu}nosti pristupa pred{kolskom vaspitawu i obrazovawu. 

IV - VASPITNO-OBRAZOVNI RADNICI I  

SARADNICI 

^lan 33. 

(1) Djelatnost pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa u smislu vaspitno-obrazovnog rada, wege, 
socijalne i preventivno-zdravstvene za{tite ostvaruju vaspitno-obrazovni radnici: vaspita~i, 
stru~ni saradnici i asistenti za inkluziju. 

(2) Ostale djelatnosti pred{kolskih ustanova obavqaju saradnici. 



(3) Broj potrebnih radnika u pred{kolskoj ustanovi utvr|uje se zavisno od broja vaspitnih grupa, 
trajawa i vrste programa, te stvarnih uslova rada. 

(4) Poslove u pred{kolskoj ustanovi mo`e obavqati lice koje, pored op{tih uslova, ispuwava i 
uslove predvi|ene pravilnikom o vrsti stru~ne spreme zaposlenih u pred{kolskim ustanovama. 

(5) Ministar }e donijeti pravilnik iz stava 4. ovog ~lana. 

^lan 34. 

Vaspitno-obrazovni rad u jasli~kim, odnosno vrti}kim grupama obavqaju vaspita~i i 
defektolozi za djecu sa smetwama u razvoju ukqu~enu u redovne uzrasne grupe i djecu smje{tenu u 
razvojnim grupama. 

^lan 35. 

Zadatak vaspita~a je da u timu i pojedina~no, stru~nim znawem i djelovawem osigura postizawe 
propisanih ciqeva i zadataka vaspitawa, obrazovawa i wege, koji su odre|eni Programom 
pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa, a u skladu sa potrebama, mogu}nostima i interesovawima 
djece. 

^lan 36. 

(1) Poslove vaspita~a u jasli~koj grupi i u vrti}koj grupi mo`e da obavqa lice koje ima 
odgovaraju}i nivo visokog obrazovawa. 

(2) Poslove vaspita~a specijaliste - defektologa mo`e da obavqa lice koje ima odgovaraju}i nivo 
visokog obrazovawa. 

^lan 37. 

(1) Stru~ni saradnici rade na poslovima kojima se unapre|uje vaspitno-obrazovni rad i druge 
pedago{ke funkcije pred{kolske ustanove, socijalna i preventivno-zdravstvena za{tita, ishrana i 
wega djece do polaska u {kolu. 

(2) Stru~ni saradnici su: 

a) pedagog, 

b) psiholog, 

v) defektolog, 

g) socijalni radnik, 

d) nutricionista - dijeteti~ar i 

|) qekar, specijalista pedijatrije. 

^lan 38. 

Zadatak stru~nog saradnika je da u timu i pojedina~no svojim stru~nim znawem i djelovawem 
unapre|uje cjelokupnu djelatnost pred{kolske ustanove, posebno vaspitno-obrazovni rad i pru`a 
stru~nu podr{ku i usluge pomo}i djeci, roditeqima, vaspita~ima i organima upravqawa 
pred{kolske ustanove o pitawima od zna~aja za vaspitawe i obrazovawe i o pitawima iz podru~ja 
svoje nadle`nosti. 

^lan 39. 

Poslove stru~nog saradnika mo`e da obavqa lice koje ima odgovaraju}i nivo visokog obrazovawa 
u skladu sa Pravilnkom o vrsti stru~ne spreme zaposlenih u pred{kolskim ustanovama iz ~lana 33. 
stav 4. ovog zakona. 

^lan 40. 

(1) Vaspitna grupa koju poha|a dijete sa posebnim potrebama ima asistenta za inkluziju. 

(2) Asistent pru`a tehni~ku pomo} djetetu s te{ko}ama u razvoju, a na ~ije posebnosti ukazuje 
roditeq ili starateq. 

^lan 41. 

Od asistenta za inkluziju zadu`enog za dijete sa te{ko}ama u razvoju svakodnevno se o~ekuje: da 
dijete do~ekuje i uvodi u pred{kolsku ustanovu, poma`e pri toaleti, olak{ava mu boravak u 
pred{kolskoj ustanovi i sli~no. 

^lan 42. 

(1) Poslove asistenta za inkluziju mo`e da obavqa lice sa najmawe zavr{enom sredwom {kolom u 
~etvorogodi{wem trajawu uz sklonost prema toj vrsti posla. 

(2) Sklonost iz stava 1. ovog ~lana utvr|uje stru~na komisija pred{kolske ustanove, u sastavu: 
pedagog, psiholog i vaspita~. 

^lan 43. 

(1) Vaspita~i i stru~ni saradnici u pred{kolskoj ustanovi du`ni su da polo`e stru~ni ispit. 

(2) Ministar }e donijeti pravilnik o polagawu stru~nog ispita. 



^lan 44. 

Radi stru~nog usavr{avawa i profesionalnog napredovawa, vaspita~i, stru~ni saradnici, kao i 
direktori pred{kolskih ustanova obuhva}eni su obaveznim programima obuke, usavr{avawa i 
provjere. 

^lan 45. 

(1) Rad vaspita~a i stru~nih saradnika ocjewuje se u skladu sa zakonom. 

(2) Vaspita~ i stru~ni saradnik za postignute rezultate mogu biti pohvaqeni, nagra|eni i 
unaprije|eni. 

(3) Vaspita~ i stru~ni saradnik mogu ste}i zvawe mentor, savjetnik i vi{i savjetnik. 

(4) Pravilnik o kriterijumima za ocjewivawe i napredovawe vaspita~a, stru~nih saradnika i 
direktora }e donijeti ministar. 

^lan 46. 

(1) Zavisno od broja vaspitnih grupa ili broja djece, pred{kolska ustanova mo`e imati sekretara 
i ra~unovo|u. 

(2) Poslove sekretara obavqa lice koje ima odgovaraju}i nivo visokog obrazovawa - diplomirani 
pravnik. 

(3) Poslove ra~unovo|e obavqa lice koje ima odgovaraju}i nivo visokog obrazovawa - zavr{en 
prvi ciklus studijskog programa u oblasti finansija i ra~unovodstva ili ekvivalent - ekonomski 
fakultet. 

^lan 47. 

Wegu i brigu o za{titi i unapre|ivawu zdravqa djece u pred{kolskim ustanovama realizuju 
medicinski radnici sa najmawe zavr{enom sredwom medicinskom {kolom. 

^lan 48. 

Ministar donosi pravilnik o radnom vremenu vaspita~a, medicinskih sestara i stru~nih 
saradnika. 

^lan 49. 

Poslove kojima se obezbje|uju ishrana, higijena, fizi~ka za{tita djece i zaposlenih i ispravno 
tehni~ko funkcionisawe objekata i opreme u dje~ijem vrti}u obavqaju saradnici. 

^lan 50. 

Zadatak saradnika je da svojim znawem i radom obezbje|uju uslove za obavqawe osnovne djelatnosti 
u pred{kolskoj ustanovi. 

^lan 51. 

Poslove saradnika mo`e da obavqa lice sa zavr{enom sredwom, odnosno osnovnom {kolom. 

^lan 52. 

(1) Vaspita~ i stru~ni saradnik koji se prvi put zapo{qavaju u pred{kolskoj ustanovi zasnivaju 
radni odnos kao pripravnici. 

(2) Pripravni~ki sta`, koji se sprovodi u saradwi sa vaspita~em ili stru~nim saradnikom - 
mentorom, traje godinu dana. 

(3) Nakon obavqenog pripravni~kog sta`a pripravnik pola`e stru~ni ispit. 

(4) Licu koje ne polo`i stru~ni ispit u roku od godinu dana od isteka pripravni~kog sta`a 
prestaje radni odnos u pred{kolskoj ustanovi. 

(5) Pripravnik pola`e stru~ni ispit u skladu sa pravilnikom iz ~lana 45. ovog zakona. 

^lan 53. 

(1) U realizaciji vaspitno-obrazovnog rada mogu u~estvovati volonteri u skladu sa zakonom. 

(2) Na~in anga`ovawa i pra}ewe rada volontera ure|uje se aktom pred{kolske ustanove i zakonom. 

^lan 54. 

(1) Psihi~ka, fizi~ka i zdravstvena sposobnost vaspita~a, stru~nih saradnika i saradnika koji 
su ukqu~eni u neposredan rad sa djecom, kao i direktora, dokazuje se prilikom zasnivawa radnog 
odnosa i provjerava u toku rada, a provjerava se redovno, najmawe jednom godi{we, sistematskim 
qekarskim specijalisti~kim pregledima. 

(2) U slu~aju sumwe da je vaspita~u, stru~nom saradniku i saradniku koji su ukqu~eni u neposredan 
rad sa djecom, kao i direktoru naru{eno psihi~ko ili fizi~ko zdravqe, zbog ~ega je smawena wegova 
sposobnost obavqawa vaspitno-obrazovnog rada, lice se upu}uje na komisijski qekarski pregled. 

(3) Ako komisija nadle`ne zdravstvene ustanove utvrdi da je psihi~ko ili fizi~ko zdravqe lica 
iz stava 2. ovog ~lana naru{eno i bitno smawena wegova sposobnost za obavqawe vaspitno-
obrazovnog rada, uskra}uje mu se pravo da radi u pred{kolskoj grupi. 



(4) Ako pred{kolska ustanova ne mo`e da obezbijedi drugo radno mjesto koje odgovara stru~noj 
spremi i preostaloj radnoj sposobnosti licu iz stava 3. ovog ~lana, obezbje|uje mu se materijalna i 
socijalna sigurnost u skladu sa zakonom koji reguli{e ovu oblast. 

^lan 55. 

(1) Rad u pred{kolskoj ustanovi ne mo`e obavqati lice koje je pravosna`no osu|eno za krivi~no 
djelo koje ga ~ini nedostojnim za obavqawe poslova i zadataka pred{kolskog vaspitawa i 
obrazovawa: dostojanstva li~nosti, morala, slu`bene du`nosti, trgovine qudima, polnog 
integriteta, zlostavqawa djeteta, polnog i drugog nasiqa nad djetetom ili maloqetnim licem, 
iskori{}avawa djece i maloqetnih lica za pornografiju, proizvodwe i prikazivawa dje~ije 
pornografije, oduzimawa maloqetnog lica, zapu{tawa i zlostavqawa maloqetnog lica i nasiqa u 
porodici ili porodi~noj zajednici i druga krivi~na djela. 

(2) Vaspitno-obrazovni radnik, stru~ni saradnik i saradnik, kao i direktor, za kojeg postoji 
osnovana sumwa da u pred{kolskoj ustanovi ili van we vr{i nad djecom ili drugim licima nasiqe 
na osnovu pola, uznemirava na bilo koji na~in djecu ili druga lica, bi}e udaqen iz vaspitno-
obrazovnog procesa do dono{ewa pravosna`ne odluke u disciplinskom postupku. 

^lan 56. 

(1) Poslove vaspita~a i stru~nog saradnika mo`e da obavqa lice koje ima dozvolu za rad (u daqem 
tekstu: licenca). 

(2) Bez licence poslove vaspita~a i stru~nog saradnika mo`e da obavqa pripravnik. 

(3) Ministar }e donijeti pravilnik o licencirawu vaspita~a i stru~nih saradnika. 

^lan 57. 

(1) Registar vaspita~a i stru~nih saradnika kojima je izdata licenca vodi Ministarstvo. 

(2) Ministar }e donijeti pravilnik o sadr`aju i na~inu vo|ewa Registra iz stava 1. ovog ~lana, 
kao i obrazac licence. 

^lan 58. 

(1) Zaposleni u pred{kolskim ustanovama godi{wi odmor, po pravilu, koriste u toku qeta. 

(2) Statutom pred{kolske ustanove detaqno se odre|uju na~in i uslovi kori{}ewa godi{weg 
odmora u skladu sa Zakonom o radu - Pre~i{}eni tekst (“Slu`beni glasnik Republike Srpske”, broj 
55/07). 

^lan 59. 

Zaposleni u pred{kolskim ustanovama ostvaruju pravo na sindikalno organizovawe i na {trajk u 
skladu sa zakonom. 

V - STRU^NI ORGANI 

^lan 60. 

U pred{kolskim ustanovama stru~ni organi su: stru~no vije}e i stru~ni aktivi. 

^lan 61. 

(1) Stru~no vije}e ~ine svi zaposleni vaspita~i i stru~ni saradnici u pred{kolskoj ustanovi, a 
obavqa sqede}e poslove: 

a) prati i analizira organizaciju i realizaciju programa vaspitno-obrazovnog rada ustanove, 

b) utvr|uje program stru~nog usavr{avawa vaspita~a i saradnika i prati wegovu realizaciju, 

v) razmatra i utvr|uje prijedlog godi{weg programa rada ustanove, 

g) razmatra i daje primjedbe na izvje{taje o radu stru~nih tijela, komisija, odbora, aktiva, 

d) formira, prati i analizira rad stru~nih tijela, komisija, odbora, aktiva, 

|) kandiduje predstavnika upravnog odbora i 

e) predla`e i prati realizaciju saradwe sa roditeqima i lokalnom zajednicom. 

(2) Rad stru~nog vije}a ure|uje se poslovnikom o radu stru~nog vije}a. 

(3) Stru~nim vije}em rukovodi direktor pred{kolske ustanove. 

^lan 62. 

(1) Stru~ni aktivi formiraju se od stru~nih radnika po uzrasnim grupama u kojima se realizuje 
vaspitno-obrazovni proces. 

(2) Nadle`nosti stru~nog aktiva su: 

a) stara se o uskla|ivawu rada istih uzrasnih grupa, 

b) preduzima mjere za uspje{nu realizaciju programa u svom aktivu i 

v) prati cjelokupan razvoj i aktivnost djece i predla`e mjere za wegovu uspje{nost. 

(3) Stru~ni aktivi sastaju se najmawe jednom mjese~no. 

(4) Stru~nim aktivom rukovodi predsjednik aktiva izabran od ~lanova aktiva. 



VI - UPRAVQAWE I RUKOVO\EWE 

^lan 63. 

(1) Pred{kolskom ustanovom upravqa upravni odbor. 

(2) Upravni odbor imenuje i razrje{ava osniva~. 

(3) Upravni odbor ima najmawe tri ~lana: 

a) predstavnik osniva~a, 

b) predstavnik savjeta roditeqa i 

v) predstavnik stru~nog osobqa pred{kolske ustanove. 

(4) Broj ~lanova upravnog odbora utvr|uje se aktom o osnivawu pred{kolske ustanove. 

(5) Sastav upravnog odbora, po pravilu, odra`ava nacionalnu strukturu djece u pred{kolskoj 
ustanovi i jednaku zastupqenost polova. 

(6) Mandat ~lanova upravnog odbora traje ~etiri godine. 

^lan 64. 

Nadle`nosti upravnog odbora su: 

a) donosi statut i druge op{te akte pred{kolske ustanove, 

b) odlu~uje o poslovawu pred{kolske ustanove, 

v) razmatra i usvaja izvje{taj o poslovawu i godi{wi obra~un, 

g) donosi program rada i finansijski plan pred{kolske ustanove, 

d) odlu~uje o kori{}ewu sredstava i 

|) vr{i druge poslove utvr|ene aktom o osnivawu i statutom ustanove. 

^lan 65. 

(1) Direktor pred{kolske ustanove rukovodi ustanovom, predstavqa i zastupa ustanovu i 
odgovoran je za zakonitost wenog rada. 

(2) Direktora pred{kolske ustanove imenuje i razrje{ava osniva~ na period od ~etiri godine i uz 
prethodno sproveden postupak javne konkurencije. 

^lan 66. 

(1) Za direktora pred{kolske ustanove mo`e biti imenovano lice koje pored op{tih uslova ima 
zavr{en odgovaraju}i nivo visokog obrazovawa prosvjetne struke i najmawe pet godina radnog 
iskustva u pred{kolskom vaspitawu i obrazovawu ili bilo kojem segmentu obrazovawa. 

(2) Izuzetno, za direktora pred{kolske ustanove mo`e biti imenovano lice sa zavr{enom vi{om 
{kolom prosvjetno pedago{ke struke, ako nisu ispuweni uslovi iz stava 1. ovog ~lana. 

(3) Direktor pred{kolske ustanove bira se na period od ~etiri godine i po isteku mandata mo`e 
biti jo{ jednom ponovo izabran u istoj pred{kolskoj ustanovi. 

(4) Mandat direktora po~iwe od dana stupawa na du`nost. 

^lan 67. 

Rad direktora ocjewuje se u skladu sa pravilnikom o kriterijumima za ocjewivawe i napredovawe 
vaspita~a, stru~nih saradnika i direktora iz ~lana 45. stav 4. ovog zakona. 

^lan 68. 

(1) Roditeqi imaju pravo da osnuju savjet roditeqa, a pred{kolska ustanova ima obavezu da im u 
tome pomogne. 

(2) Savjet roditeqa bira se na na~in i po proceduri utvr|enoj op{tim aktom pred{kolske 
ustanove. 

(3) Savjet roditeqa po pravilu odra`ava nacionalnu strukturu djece u pred{kolskoj ustanovi i 
jednaku zastupqenost polova. 

^lan 69. 

Savjet roditeqa obavqa sqede}e poslove: 

a) zala`e se za prava i interes djeteta, 

b) promovi{e interese pred{kolske ustanove u jedinici lokalne zajednice, 

v) prezentuje stavove roditeqa upravnom odboru pred{kolske ustanove, 

g) podsti~e anga`man roditeqa u radu pred{kolske ustanove, 

d) informi{e upravni odbor o svojim stavovima kada ocijeni da je to potrebno, ili na zahtjev 
upravnog odbora, o svakom pitawu koje se odnosi na rad pred{kolske ustanove i 

d) kandiduje predstavnika roditeqa u upravni odbor. 



^lan 70. 

(1) Savjet roditeqa svoje prijedloge, pitawa i stavove upu}uje upravnom odboru, direktoru i 
stru~nim organima ustanove. 

(2) Na~in izbora savjeta roditeqa pred{kolske ustanove ure|uje se statutom pred{kolske 
ustanove. 

(3) Savjet roditeqa donosi poslovnik o radu savjeta. 

^lan 71. 

(1) Pred{kolska ustanova ima statut i druge op{te akte. 

(2) Statut je osnovni op{ti akt pred{kolske ustanove kojim se bli`e ure|uju organizacija, na~in 
rada, upravqawe i rukovo|ewe u pred{kolskoj ustanovi i druga pitawa u skladu sa zakonom. 

VII - EVIDENCIJA I DOKUMENTACIJA 

^lan 72. 

(1) Pred{kolske ustanove vode evidenciju o svom radu. 

(2) Pred{kolska ustanova vodi evidenciju o: 

a) djeci upisanoj u pred{kolsku ustanovu i 

b) prikupqawu sredstava od roditeqa, osniva~a i donatora. 

(3) Pedago{ku dokumentaciju i evidenciju o djeci pred{kolskog uzrasta ~ine: 

a) mati~na kwiga djece, 

b) radna kwiga za pred{kolske ustanove, 

v) qetopis pred{kolske ustanove i 

g) kwiga za pra}ewe razvoja i u~ewa. 

(4) Ministar }e donijeti pravilnik o sadr`aju i na~inu vo|ewa evidencije i dokumentacije u 
pred{kolskim ustanovama. 

VIII - FINANSIRAWE PRED[KOLSKIH  

USTANOVA 

^lan 73. 

(1) Sredstva za obavqawe djelatnosti pred{kolske ustanove obezbje|uje osniva~. 

(2) Pred{kolske ustanove mogu da ostvare i prihode po osnovu donacija, sponzorstva, u~e{}a 
roditeqa i drugih poslova, u skladu sa zakonom. 

^lan 74. 

Osniva~ obezbje|uje: 

a) plate zaposlenih, topli obrok, regres i druge naknade u skladu sa zakonom, 

b) materijalne tro{kove, 

v) nabavku osnovne opreme i namje{taja, 

g) amortizaciju i teku}e investiciono odr`avawe objekata i 

d) didakti~ki materijal i igra~ke. 

^lan 75. 

Sredstva za realizaciju kra}ih i specijalizovanih programa rada i tro{kove ishrane djece 
obezbje|uju korisnici usluga. 

^lan 76. 

Ministarstvo obezbje|uje: 

a) sredstva za nabavku dijela didakti~kog materijala i igra~aka u javnim pred{kolskim 
ustanovama, 

b) profesionalno usavr{avawe kadrova u vaspitawu i obrazovawu javnih pred{kolskih ustanova, 

v) razvoj pred{kolskih programa rada, 

g) evaluaciju pred{kolskih programa rada i 

d) sredstva za program pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa za djecu uzrasta pred polazak u 
{kolu, a u skladu sa planom koji utvr|uje Vlada. 

^lan 77. 

Zdravstvena za{tita pred{kolske djece je regulisana Zakonom o zdravstvenoj za{titi (“Slu`beni 
glasnik Republike Srpske”, broj 18/99). 



^lan 78. 

Jedinica lokalne samouprave }e obezbijediti dio sredstava za sufinansirawe boravka djece sa 
smetwama u razvoju, djece bez roditeqskog starawa, djece korisnika prava na nov~anu pomo} i djeca 
`rtve nasiqa u porodici, u skladu sa Zakonom o socijalnoj za{titi (“Slu`beni glasnik Republike 
Srpske”, broj 5/93), djece civilnih `rtava rata, u skladu sa Zakonom o za{titi civilnih `rtava rata 
(“Slu`beni glasnik Republike Srpske”, broj 25/93). 

^lan 79. 

(1) Osniva~ obezbje|uje sredstva za razvoj djelatnosti pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa, 
finansirawe vaspitnih grupa pred{kolskih ustanova u bolnicama, odjeqewa za djecu sa posebnim 
potrebama pri odgovaraju}im zavodima, za djecu nacionalnih mawina. 

(2) Osniva~ obezbje|uje i subvencije za cijenu grijawa, komunalija, vode, elektri~ne energije, PTT 
usluga i RTV takse. 

^lan 80. 

(1) Pred{kolske ustanove donose godi{we programe rada. 

(2) Godi{we programe rada, na prijedlog stru~nog vije}a, usvaja upravni odbor pred{kolske 
ustanove i dostavqa do kraja septembra teku}e godine Ministarstvu i osniva~u. 

(3) Izvje{taji o radu za proteklu godinu najkasnije do kraja septembra teku}e godine dostavqaju se 
Ministarstvu i osniva~u na razmatrawe i usvajawe. 

IX - NADZOR I KAZNENE ODREDBE 

^lan 81. 

(1) Ministarstvo vr{i upravni nadzor nad radom pred{kolskih ustanova. 

(2) Stru~no-pedago{ki nadzor vr{i Republi~ki pedago{ki zavod. 

(3) Inspekcijski nadzor nad primjenom zakona i drugih propisa iz oblasti pred{kolskog 
vaspitawa i obrazovawa vr{i Republi~ka prosvjetna inspekcija pri Republi~koj upravi za 
inspekcijske poslove. 

(4) Zdravstveni i sanitarni inspekcijski nadzor nad primjenom i izvr{avawem ovog zakona, u 
dijelu koji se odnosi na zdravstvenu za{titu i prehranu djece obavqa Republi~ka zdravstveno-
sanitarna inspekcija. 

^lan 82. 

(1) Nov~anom kaznom od 3.000 do 9.000 KM kazni}e se za prekr{aj pred{kolska ustanova ako: 

a) po~ne da radi i obavqa djelatnost, a ne ispuwava propisane uslove, odnosno ako obavqa 
djelatnost bez odobrewa nadle`nog organa (~lan 11.), 

b) ne ostvaruje propisani program vaspitno-obrazovnog rada (~lan 22.), 

v) ne omogu}i izja{wavawe roditeqa na kojem }e jeziku dijete sticati pred{kolsko vaspitawe i 
obrazovawe (~lan 8.), 

g) ne preduzme odgovaraju}e mjere i efikasne mehanizme za{tite protiv diskriminacije i bilo 
koje vrste uznemiravawa (~lan 25.), 

d) ne vodi, neuredno vodi ili ne ~uva propisanu evidenciju o vaspitno-obrazovnom radu (~lan 72.), 

|) ne formira vaspitne grupe u skladu sa ~lanom 31. i 

e) ne donese godi{wi program rada (~lan 80.). 

(2) Za prekr{aj iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se nov~anom kaznom od 1.000 do 3.000 KM i 
odgovorno lice u pred{kolskoj ustanovi. 

X - PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE 

^lan 83. 

Ministar }e u roku od devet mjeseci od dana stupawa na snagu ovog zakona donijeti sqede}e 
podzakonske akte: 

a) pravilnik o uslovima za upis djece pred polazak u {kolu u pred{kolske ustanove (~lan 5.), 

b) pravilnik o na~inu dvojezi~nog ostvarivawa vaspitno-obrazovnog rada i rada na jezicima 
nacionalnih mawina (~lan 8. stav 3.), 

v) pravilnik o na~inu i uslovima ostvarivawa programa na stranom jeziku (~lan 8. stav 5.), 

g) pravilnik o na~inu i uslovima ostvarivawa programa za djecu sa senzornim o{te}ewima (~lan 
8. stav 7.), 

d) pravilnik o uslovima za po~etak rada pred{kolske ustanove (~lan 11.), 

|) pravilnik o sadr`aju i na~inu vo|ewa registra (~lan 13.), 

e) pravilnik kojim se ure|uju standardi i normativi prostora i opreme pred{kolske ustanove 
(~lan 17.), 

`) pravilnik o programima pred{kolskog vaspitawa i obrazovawa (~lan 25.), 



z) pravilnik o vrsti stru~ne spreme zaposlenih u pred{kolskim ustanovama (~lan 33.), 

i) pravilnik o polagawu stru~nog ispita za vaspita~e i stru~ne saradnike (~lan 43.), 

j) pravilnik o kriterijumima za ocjewivawe i napredovawe vaspita~a, stru~nih saradnika i 
direktora (~lan 45.), 

k) pravilnik o radnom vremenu vaspita~a, medicinskih sestara i stru~nih saradnika (~lan 48.), 

l) pravilnik o licencirawu vaspita~a, stru~nih saradnika i saradnika (~lan 56.), 

q) pravilnik o sadr`aju i na~inu vo|ewa registra (~lan 57.) i 

m) pravilnik o sadr`aju i na~inu vo|ewa evidencije i dokumentacije (~lan 72.). 

^lan 84. 

Pred{kolske ustanove du`ne su da rad, organizaciju i op{te akte usklade sa ovim zakonom u roku 
od godinu dana od dana stupawa na snagu ovog zakona. 

^lan 85. 

(1) Vaspita~i i stru~ni saradnici, kao i sekretari i ra~unovo|e koji imaju vi{e od 20 godina 
sta`a sa vi{om i sredwom stru~nom spremom mogu ostati u vaspitno-obrazovnom procesu do odlaska 
u penziju. 

(2) Zaposleni sa neodgovaraju}im stepenom obrazovawa du`ni su da najkasnije u roku od {est 
godina od stupawa na snagu ovog zakona steknu nivo obrazovawa u skladu sa odredbama ovog zakona. 

^lan 86. 

Upravni odbor i savjet roditeqa u pred{kolskoj ustanovi koja ispuwava uslove za rad iz ovog 
zakona, a koji su imenovani do dana stupawa na snagu ovog zakona, obavqa}e poslove iz svoje 
nadle`nosti do isteka mandata. 

^lan 87. 

U pred{kolskoj ustanovi koja ispuwava uslove za rad iz ovog zakona direktor izabran do dana 
stupawa na snagu ovog zakona ostaje na du`nosti do isteka mandata. 

^lan 88. 

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavqivawa u “Slu`benom glasniku Republike 
Srpske”. 
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