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Члан 9.
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана обја-

вљивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 16-04/2-020-11-10/16
12. маја 2016. године Министар,
Бања Лука Миленко Савановић, с.р.

711
На основу члана 67. став 8. Закона о раду (“Службени 

гласник Републике Српске”, број 1/16) и члана 82. став 2. За-
кона о републичкој управи (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 118/08, 11/09, 74/10, 86/10, 24/12, 121/12 и 15/16), 
министар рада и борачко-инвалидске заштите, 12. маја 2016. 
године,  д о н о с и

ПРАВИЛНИК
О ВОЂЕЊУ ЕВИДЕНЦИЈА О ПРИСУСТВУ 

РАДНИКА НА РАДУ

Члан 1.
Овим правилником прописују се садржај и начин вођења 

евиденције о присуству радника на раду и одсуствима.

Члан 2.
Евиденција о присуству радника на раду и одсуствима 

води се у материјалном облику или у електронском облику, 

уз могућност аутоматизације коришћењем одговарајућих 
картица за пријављивање и одјављивање доласка на рад и 
одласка са рада.

Члан 3.
(1) Евиденција о присуству радника на раду и одсустви-

ма обавезно садржи сљедеће податке:
1) име и презиме радника;
2) мјесец у години;
3) датум у мјесецу;
4) вријеме проведено на раду:
1. почетак рада - сат и минут,
2. вријеме завршетка рада - сат и минут,
3. редовно радно вријеме,
4. рад ноћу,
5. прековремени рад,
6. рад у дане празника и друге дане када се по закону 

или другом основу не ради,

ПРИЛОГ 1.
Образац КУ-1

Назив, број подносиоца Пријаве
и датум
__________________
__________________
Министарству рада и
борачко-инвалидске заштите Републике Српске
Трг Републике Српске бр. 1
Бања Лука

П Р И Ј А ВА
ЗА УПИС КОЛЕКТИВНОГ УГОВОРА У РЕГИСТАР

Подносимо Пријаву за упис у Регистар колективних уговора ____ 
_______________________,
  (назив колективног уговора)
који су ________ године закључили сљедећи учесници:
                 (датум)
1._____________________
2._____________________
3._____________________

За подносиоца Пријаве:
____________________

Прилог:
1. Закључени колективни уговор
у материјалној форми и електронској форми,

2. Овлашћење за подношење Пријаве
за упис у Регистар.

ПРИЛОГ 2.
Образац КУ-2

Назив, број подносиоца Пријаве
и датум
__________________
__________________
Министарству рада и
борачко-инвалидске заштите Републике Српске
Трг Републике Српске бр. 1
Бања Лука

П Р И Ј А ВА
ЗА УПИС ИЗМЈЕНА И ДОПУНА КОЛЕКТИВНОГ

УГОВОРА У РЕГИСТАР
Подносимо Пријаву за упис у Регистар колективних уговора 

измјена и допуна (односно само измјена или само допуна - одгова-
рајуће подвући) Колективног уговора, уписаног у Регистар колек-
тивних уговора под бројем _______________ од ____________ и то 
______________________________________________.
  (назив колективног уговора чије се измјене и допуне врше)

Измјене и допуне Колективног уговора извршили су исти уче-
сници који су закључили наведени колективни уговор, а те измјене 
и допуне извршене су __________ године.
                                                 (датум)

За подносиоца Пријаве:
____________________

Прилози:
1. Измјене и допуне Колективног уговора, 
2. Овлашћење за подношење
Пријаве за упис измјена и допуна
Колективног уговора у Регистар.

ПРИЛОГ 3.
Образац РКУ

Регистарски лист 
закључених колективних уговора

Регистар-
ски број

Назив ко-
лективног 
уговора

Учесници 
у закљу-
чивању 

колективног 
уговора

Датум Број “Слу-
жбеног 
гласника 
Републике 
Српске” 
у којем је 
објављен

Одлука о проши-
рењу примјене 

колективног уговора

закључивања 
колективног 
уговора

ступања 
на снагу 

колективног 
уговора

измјена и 
допуна ко-
лективног 
уговора

престанка 
важења ко-
лективног 
уговора

Број/ 
датум

“Сл. гла-
сник Ре-
публике 
Српске”, 
број
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7. вријеме теренског рада,
8. вријеме дежурства,
5) вријеме приправности;
6) вријеме одсуства радника са рада:
1. вријеме коришћења одмора (седмичног и годишњег),
2. нерадни дани и празници утврђени посебним пропи-

сом,
3. вријеме привремене неспособности за рад због по-

вреде или болести,
4. вријеме породиљског одсуства,
5. вријеме плаћеног одсуства,
6. вријеме неплаћеног одсуства,
7. вријеме одсуства са рада до којег није дошло због 

кривице радника (на примјер виша сила...),
8. остало плаћено или неплаћено одсуство (нпр. ми-

ровање права, вријеме проведено у штрајку, привремено 
удаљење радника са рада).

(2) Евиденција о присуству радника на раду и одсуст-
вима води се на обрасцу који је дат у Прилогу 1, а који је 
саставни дио овог правилника.

(3) У случају из става 1. тачка 6) подтачка 8. послодавац 
у евиденцији обавезно наводи основ осталог плаћеног или 
неплаћеног одсуства.

Члан 4.
(1) Послодавац може образац евиденције из члана 3. 

став 2. овог правилника прилагодити својој унутрашњој ор-
ганизацији и водити друге евиденције присуства и одсуства 
радника са рада, с тим да та евиденција мора да садржи 
све податке прописане чланом 3. став 1. овог правилника 
за сваког радника.

(2) Послодавац код којег рад није организован ноћу, од-
носно нема раднике који обављају теренски рад или нема 
предвиђена дежурства и приправности није дужан да у 
својим евиденцијама о присуству радника има предвиђене 
те рубрике.

Члан 5.
(1) Послодавац евиденцију из члана 3. овог правилника 

води за календарски мјесец, односно обрачунски период 
који је утврђен за исплату плате.

(2) Евиденција из става 1. овог члана мора да се води 
уредно, разумљиво и ажурно на завршетку радног дана 
радника, а у случају да неки од података из члана 3. став 1. 
овог правилника није познат на крају радног дана радника, 
послодавац тај податак уноси у евиденцију одмах по сазна-
њу тог податка.

Члан 6.
(1) Ако посебним прописом, колективним уговором 

или уговором о раду није друкчије уређено, послодавац 
води податке о радном времену потребне за остваривање 
права из радног односа и за раднике са којима има закљу-

чене уговоре о раду за обављање послова ван просторија 
послодавца или уговоре о раду кућног помоћног особља.

(2) Евиденцију из става 1. овог члана послодавац може во-
дити тако да задужи радника за редовно вођење и достављање 
те евиденције, коју је послодавац обавезан да контролише.

Члан 7.
Евиденција о присуству радника на раду за раднике из 

члана 6. мора да садржи најмање сљедеће податке:
1) име и презиме радника;
2) датум у мјесецу;
3) укупно дневно радно вријеме;
4) вријеме теренског рада;
5) вријеме приправности;
6) вријеме одсуства радника са рада:
1. вријеме коришћења одмора (седмичног и годишњег),
2. нерадни дани и празници утврђени посебним прописом,
3. вријеме привремене неспособности за рад због по-

вреде или болести,
4. вријеме породиљског одсуства, мировања радног 

односа или коришћења других права у складу с посебним 
прописом,

5. вријеме плаћеног одсуства,
6. вријеме неплаћеног одсуства.

Члан 8.
Евиденције из чл. 3. и 7. овог правилника послодавац 

чува најкраће двије године, а у случају када послодавац има 
сазнања да је покренут радни спор у вези са остваривањем 
права из радног односа или у вези са радним односом, при 
чему би за остваривање тих права могле бити релевантне и 
евиденције, те евиденције чува до правоснажног окончања 
тог спора.

Члан 9.
(1) Послодавац на крају мјесеца, односно обрачунског 

периода који је утврђен за исплату плате, раднику доставља 
копију евиденције из чл. 3. или 7. овог правилника.

(2) Радник који сматра да евиденција о присуству на 
раду није уредно и тачно вођена, у року од осам дана од 
дана достављања копије евиденције, има право да посло-
давцу поднесе писани приговор.

(3) Послодавац је дужан да у року од осам дана од дана 
достављања приговора на вођење евиденције писаним пу-
тем одлучи о приговору на вођење евиденције.

Члан 10.
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана обја-

вљивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 16-04/2-020-11-9/16
12. маја 2016. године Министар,
Бања Лука Миленко Савановић, с.р.

ПРИЛОГ 1.

Евиденција о присуству радника на раду и одсуствима за 
мјесец _______ ____ године

Име и презиме радника: ______________

Датум

Вријеме
сати:
минута:

Вријеме проведено на раду (часова)
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На основу члана 6. тачка б) Закона о техничким про-

писима Републике Српске (“Службени гласник Републике 
Српске”, број 98/13) и члана 82. став 2. Закона о републич-
кој управи (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 
118/08, 11/09, 74/10, 86/10, 24/12, 121/12 и 15/16), министар 
индустрије, енергетике и рударства  д о н о с и

ПРАВИЛНИК
О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНАМА ПРАВИЛНИКА O 

ОГРАНИЧЕЊУ УПОТРЕБЕ ОДРЕЂЕНИХ ШТЕТНИХ 
СУПСТАНЦИ У ЕЛЕКТРИЧНОЈ И ЕЛЕКТРОНСКОЈ 

ОПРЕМИ

Члан 1.
У Правилнику o ограничењу употребе одређених штет-

них супстанци у електричној и електронској опреми (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, број 50/15) у члану 3. у 
ставу 1. у тачки 10) ријеч: “и” замјењује се тачком, а тачка 
11) брише се.

Послије става 2. додају се нови ст. 3. и 4, који гласе:
“(3) Овај правилник примјењује се и на осталу ЕЕО, 

која није наведена у ставу 1. овог члана.
(4) Период примјењивости на опрему из става 3. овог 

члана налази се у Прилогу 7. овог правилника и чини његов 
саставни дио.”.

Члан 2.
У члану 7. послије става 2. додаје се нови став 3, који 

гласи:
“(3) Ограничење употребе супстанци из Прилога 1. 

овог правилника примјењује се на медицинска средства и 
инструменте за праћење и контролу, који су стављени на 
тржиште од 22. јула 2014. године, као и на in vitro дијаг-
ностичка медицинска средства којa се ставе на тржиште од 
22. јула 2016. године и на инструменте за праћење и кон-
тролу у индустрији који се ставе на тржиште од 22. јула 
2017. године.”.

Досадашњи ст. 3. и 4. постају ст. 4. и 5.

Члан 3.
Прилози 1, 3. и 6. замјењују се новим прилозима 1, 3. и 

6. и чине саставни дио овог правилника.

Члан 4.
У члану 21. број: “2016.” замјењује се бројем: “2017.”.

Члан 5.
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана обја-

вљивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 05.03/020-1207/16
12. маја 2016. године Министар,
Бања Лука Петар Ђокић, с.р.

ПРИЛОГ 11.

ОГРАНИЧЕНЕ СУПСТАНЦЕ ИЗ ЧЛАНА 6. СТАВ 1. 
ОВОГ ПРАВИЛНИКА И МАКСИМАЛНЕ ДОПУШТЕНЕ 

ВРИЈЕДНОСТИ МАСЕНИХ КОНЦЕНТРАЦИЈА У 
ХОМОГЕНИМ МАТЕРИЈАЛИМА

Олово ............................................................................. (0,1%)
Жива .............................................................................. (0,1%)
Кадмијум ..................................................................... (0,01%)
Шестовалентни хром ................................................... (0,1%)
Полибромовани бифенили (енгл. PBB) ...................... (0,1%)

Полибромовани дифенилетери (енгл. PBDE) ............ (0,1%)
Bis(2-етилхексил) фталат (енгл. DEHP) ..................... (0,1%)
Бензил бутил фталат (енгл. BBP) ................................ (0,1%)
Дибутил фталат (енгл. DBP) ....................................... (0,1%)
Диизобутил фталат (енгл. DIBP) ................................ (0,1%)

Ограничење за DEHP, BBP, DBP и DIBP примјењују се на ме-
дицинска средства, укључујући in vitro дијагностичка медицинска 
средства, те на инструменте за праћење и контролу, укључујући 
инструменте за праћење и контролу у индустрији, од 22. јула 2021. 
године.

Ограничење за DEHP, BBP, DBP и DIBP не примјењује се на 
каблове и резервне дијелове за поправак, поновну употребу, ажу-
рирање функционалности или повећање капацитета електричне 
и електронске опреме стављене на тржиште прије 22. јула 2019. 
године, те медицинска средства, укључујући in vitro дијагностичка 
медицинска средства, и инструменте за праћење и контролу, укљу-
чујући инструменте за праћење и контролу у индустрији, стављене 
на тржиште прије 22. јула 2021. године.

Ограничење за DEHP, BBP и DBP не примјењује се на играч-
ке које већ подлијежу ограничењу за DEHP, BBP и DBP на осно-
ву Прилога 1. тачка 51. Правилника о условима за ограничење и 
забрану производње, промета и коришћења хемикалија (“Службе-
ни гласник Републике Српске”, бр. 100/10 и 63/13).
1 Овај прилог је у потпуности усаглашен са Анексом II Директиве 2011/65/
EU o ограничењу употребе одређених штетних супстанци у електричној и 
електронској опреми Европског парламента и Савјета од 8. јуна 2011. године 
(Пречишћени текст).

ПРИЛОГ 33.

СУПСТАНЦЕ СПЕЦИФИЧНЕ ЗА МЕДИЦИНСКА СРЕДСТВА 
И ИНСТРУМЕНТЕ ЗА ПРАЋЕЊЕ И КОНТРОЛУ, КОЈЕ 
НЕ ПОДЛИЈЕЖУ ОГРАНИЧЕЊУ ИЗ ЧЛАНА 6. ОВОГ 

ПРАВИЛНИКА
Опрема која користи или открива јонизујуће зрачење
1. Олово, кадмијум и жива у детекторима јонизујућег зрачења.
2. Оловни лежајеви у рендгенским цијевима.
3. Олово у уређајима за појачавање електромагнетског зра-

чења: микроканална плочица, (MCP) и капиларна плочица.
4. Олово у стакленој фрити рендгенских цијеви и појачивачи-

ма слике и олово у везиву од стаклене фрите за састављање стакле-
них ласера и за вакуумске цијеви које електромагнетско зрачење 
претварају у електроне.

5. Олово у заштити од јонизујућег зрачења.
6. Олово у предметима за испитивање рендгенског зрачења.
7. Кристали оловног стеарита за дифракцију рендгенског зрачења.
8. Извор радиоактивних изотопа за преносиве рендгенске 

флуоресцентне спектрометре.
Сензори, детектори и електроде
1а. Олово и кадмијум у јонско-селективним електродама, 

укључујући стакло pH електрода.
1б. Оловне аноде у електрохемијским сензорима за кисеоник.
1ц. Олово, кадмијум и жива у детекторима инфрацрвеног 

свјетла.
1д. Жива у референтним електродама: живин хлорид с ниским 

садржајем хлорида, живин сулфат и живин оксид.
Друго
9. Кадмијум у хелијум-кадмијумовим ласерима.
10. Олово и кадмијум у лампама за атомску апсорпциону спе-

ктроскопију.
11. Олово у легурама као суперпроводник и проводник топло-

те у уређајима MRI.
12. Олово и кадмијум у металним спојевима који формирају 

суперпроводне магнетске кругове у MRI, SQUID, NMR (нуклеар-
на магнетска резонанца) или FTMS (спектрометар маса уз Fourier 
трансформацију) детекторима. Истиче 30. јуна 2021. године.

13. Олово у противтеговима.
14. Олово у једнокристалним пиезоелектричним материјалима 

за ултразвучне претвараче.
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